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VISTO,

El Decrefo Ley 6769/58, Ley Orgénica de las Municipalidades y las facultades y
competencias de-este Departamento Ejecutivo; y

CONSIDERA'N'DO_:

Que el artlculo. 108* inciso 9) del Decreto Ley 6769/58 Ley Orgdnica de las
Municipalidades. establece como competencias, atribuciones y deberes del Departamento
Ejecutivo la de nombrar, aplicar medidas disciplinarias y disponer la cesant(a de los empleados
del Departamento ‘Ejecutivo, con arreglo a Jas Leyes y Ordenanzas sobre- estabilidad del
persenal. ' ' :

_ Que la Secretaria de Gultura e Integracién Social, ha solicitado la baja de-agentés
que se desempefian como Personal Temporario Mensualizado. :

Por ello y en'uso a las-atribuciones y competencias que le son propias,

EL INTENDENTE MUNICIPAL
DECRETA

Dese de baja.a partir del-dia-30 de junic de 2021, a la agente Nair JOSE, Legajo
N° 26263/9, D.N.I. N° 35.218.181, al cargo- categoria 310, con funciones. de
Auxiliar de Administracién, Agrupamiento 9, Personal Temporario Mensualizado
dela:Jurisdiccion 1.4.1.01,16.000, Secretaria de-Cultura e Integracién Social,
Categoria-Programatica 18, Oficina 7012, - Caordinaciéh de. Colectividades y
Pueblos Originarios, registrando una antigtiedad: de cuatro (04) afios, dos (02)

meses yveintinueve (29) dias enesta Administracion Municipal.-

La Subdireccién General ‘de Analisis y Contralor de Asignaciones, liquidara a
favor dé la‘agente. méncionada en'el articulo precedente la'cantidad cinca:(05)
dias habiles correspondientes a la parte preporcional de la licencia‘ anual ‘afo

& junio.de 2021, al agente Luis Alberto LEMA,
86.842, al cargo:categoria 310, con funciories
ento'9, Persenal Temporario Mensualizado de
ecretaria de. Cultura e Integracion Social,
ina 1603, Subsecretaria de Cultura, registrando
afios, mes (01) mes y veintinueve (29) dias-en

Analisis y Contralor.de Asignaciones, liquidara a:
ado-en el articulo-precedente Ia cantidad catorce (14)
dientes a la licencia anual afio 2018; diez (10) dias
a la licencia anuat afic 2019; diez “(10) dias habiles
encia anual afio 2020 'y cinco (05) dias habiles
broporcional de'la licencia anual afio 2021.-
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Articulo 5. - Dese dé baja a partic del dia 30 de junio de 2021, a Ja agente’ Ana l.aura
LOMASTO, Legajo N° 28733/9; D.N.1. N° 38.148.635, al cargo categoria 287,
con funciones de Auxiliar de Administracion, Agrupamiento 9, Personal
Temporario Mensualizado de la Jurisdiccion 1.1.1.01.16.000, Secretaria de
Cultura. e Integracién Social, Categoria Pro_gramét'ica 01, Oficina 1801,
registrando una antighedad de un (01) afio, cinca (05) meses y veintitrés {23)
dias en esta Administracion Municipal.-

Articuio 6% La Subdireccion General de Analisis y Contraior de Asignaciones, liquidara a
favor de la agente mencicnada en el articuia precedente (a cantidad cinco.{05)
dias: habiles correspondientes a la parte proporcional de 1a licencia anual afio
2021.-

Articulo 7° - Dese de baja a pamrdeldlaSOdeJunlode 5001 8l Agents GoNzZAIC Maftif e

MATIAS, Legajo N° 28480/2, D.N.1-N° 23.211.636, al cargo categoria 285, con
funciones de Chofer, Agrupamiento 9, Personal Temporario. Mensualizado de
ta. Jurisdiceién 1.1.1.01.16.000, Secretaria de Cultura e integracion Social,
Categoria Programatica. 16, Oficina 1602, Subsecretaria de Integracién Secial,
registrando una antigiedad de dos (02) afios, diez (10) meses y veintinueve
(29) dias en esta Administracion Municipal.-

La Subdireccién General de Analisis y Contralor de Asignaciones, liquidara a
favor del agente mencionadc en el articulo precedente la cantidad diez (10)
dias habiles correspondientes 2 la ficencia anual afio 2020 y-cinco {08) dias
habiles correspondientes a la parte proporcional dela licencia anual afio 2021.-

Dese de baja a-partir def dia 30 de junio de 2021, al agente Jeremias RUSHAN,
Legajo N*24374/4, D.N.1. N° 33. 000.359, al cargo categoria 310, con funciones
de Auxiliar de Administracion, Agrupamiento 8, Personal Temporario
Mensualizado de ia Jurisdiccion 1.1.1.01.18.000, Secretaria de. Cultura e
Integracién Social, Categoria Programatica 18, Oficina 1803, Subsecretaria
de Cultura, registrando una. antigtiedad de siete (07} afios, siete (07) meses y
veintinueve (29) dfas en esta Adminisiracion Municipal.-

\nalisis y Cohtralor de Asignaciones, liquidara a
n el articulo precedente la cantidad catorce (14)
s a la licencia anual afo 2018; diez (10} dias
encia anual afio 2019; diez (10) dias habiles
anual ano 2020 y cinco (05) dias habiles
orcional de 1a ficencia anual aflo 2021.-

0 de junio de 2021, a la agenite Mdnica Ramona
5, D.N.L. Ne 20.632.687, al cargo categoria 292,
ra de Apoyo Escolar, Agrupamiento 9, Personal
de 1a Jurisdiccion 1.1.1.01.16.000, Secretaria de
i6n Social, Categoria Programética 16, Oficina 1602,
Integracién Social, registrando una antigiiedad de un {01}
torce (14} dias ‘en ésta Administracién Municipal.-




Articulo.12°, -

Articulo 139, -

LANUS
MUNICIPIO

La Subdlrecclon General de¢ Analisis. y Contralor de- Amgnamones liquidara a
favor de la agente mencionada er el articulo precedente ja. cantldad veinte (20)
dias habiles correspondientes a la licencia anual afo 2020 y diez (10) dids
habiles correspondientes a la'parte proporcional de Ja Ilcenc:a anual afio 2021 -

Desé de baja-a partir del dia 30 de junio de 2021, a la-agente Rosana Ellzabeth
ALVAREZ, Legajo N°'28540/9, D.N,|. N° 26.117.923, al cargo categoria 292,
con funciones de Profesora, ‘Agrupamiento 9, Personal Temipardric
Mensualizado de la Jurisdiccion 1, 1.1:01.16.000, Secretaria.de Cuitura e
Integracién Social, Categoria Programatica 18, Oficina- 1602, Subsecretarla-
de Integracién Social, registrando una antigtedad de un {01) afio, nusve (09)
meses'y veintinueve (28) dlas en esta Administracion Municipal.-

. La Subdireccién General de Analisis y Contralor de Asignaciones, liquidara a
favorde la agente mencionada en el artlculo: precedente la cantidad seis. (06)___

dias habiles correspondientes. a la parte proporcional- de la licericia: ghuat afio
2019, veinte (20) dias habiles correspondte_ntes a la licencia anual afio 2020 y
diez (10).dias hahiles correspondientes a la parte proporcional de la licencia

-anual afto 2021.-

. El presente sera refrendado por el Sefior Secretario.de Economia y Firianzas,

Licenciado Damian SCHIAVONE.-

Comuniquese a quien corresponda, insértese en el Registro Oficial de

Decretos y Boletin Municipal, tomen razon las Secretarfas involucradas y por

las mismas comuniquese a las Dependenmas en relacion, funcional. -Dése
conocimiento a la Secretarfa de Economia y. Finanzas,. Subsecretaria de
[nnovagién y Tecriologla, Subsecretaria de Recursos Humanos; y archivese.-
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