LANUS il i
MUP\“C‘PiO LANUS, | 0 JuUL ZUN

DECRETO N° oot A U

VISTO:

Las reuniones llevadas a cabo por el Departamento Ejecutivo dentro del marco de
Paritarias y en las cuales se llego a un acuerdo entre las partes; y

CONSIDERANDO:

Que es intencion del Sefor Intendente Municipal, recomponer el salario de los
trabajadores;

Que la Ordenanza 12548 promulgada por Decreto 1539/18 Art. 5, establece que la
“Bonificacién 2005”, creada por Ordenanza N°10072 sea incorporada a partir del mes de Julio de 2018, al
sueldo basico de los empleados comprendidos en el Acta Acuerdo N°2/2018 de la comision Paritaria
Central.

Que en el marco de Paritaria Central en Acta acuerdo N°4 de fecha 12 de Julio de 2018;
se llegd a consensuar mejoras, adelantando el incremento salarial del 7% (siete por ciento) sobre los
conceptos remunerativos del salario de cada categoria al 31 de Diciembre de 2017, establecido en Acta
acuerdo 2/2018 con fecha 1 de Agosto 2018 a partir del 1 de Julio 2018.

Actualizar los montos de la Bonificacién por Titulo.

Que con motivo de haberse arribado a un acuerdo con la Organizacion Gremial el Sefior
Intendente Municipal en uso de sus atribuciones conferidas por el Articulo 104° de la Ley 11.1757 y
normas complementarias,

DECRETA

Articulo 1°: Establécese a partir del 1° de Julio de 2018, la Escala Salarial para el segundo tramo
del aumento para el Personal Municipal comprendido en el Estatuto de la Ley 11.757,
Temporario Mensualizado, Carrera Profesional Sanitaria Municipal y Horas del Personal
Destajista con Funciones en Catedra, de acuerdo al anexo .

Articulo 2°; El presente sera refrendado por el Sefior Secretario de Gobierno Ricardo Busacca y el
Sefior Secretario de Economia y Finanzas, Damian Schiavone.

Articule 3°: Dése al Registro Oficial de Decretos y Boletin Municipal, actien en consecuencia las
Direcciones Generales de Contaduria y de Recursos Humanos; remitiendo las

aujenticada del presente Decreto al Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincia de
ﬁ es- Delegacion Region Il Avellaneda. /——j
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ANEXO I

ESCALA DE SUELDOS CARRERA MEDICA VIGENTE A PARTIR DEL 01/07/2018

CANT. |SUELDOS Bonif. BONIF. Antig. Valor | Antig. Valor ANTIG.
CAT. |DENOMINACION HORAS | BASICOS | Espec. 2006 TOTAL porafiod/ | porafioh/ | ANTERIOR
C.M.S.M 10% 01/03/2013 | 28/02/2013 | 31/12/1995 |
100|(66) Jefe de Depto. hosp 36.00{ 30,647.61 701.52| 3,064.76| 34,413.89 612.95 306.48 919.43
101|(67) Jefe de Division. hosp 36.00] 27,665.24 701.52] 2,766.52| 31,133.28 553.30 276.65 829.96
102|(68) Jefe de Depto. hosp 30.00] 26,008.37 701.52| 2,600.84| 29,310.73 520.17 260.08 780.25
103|(69) Jefe de Division. hosp 30.00] 23,523.08 701.52] 2,352.31| 26,576.91 470.46 235.23 705.69
104|(70) Dtor. U.S.Int hosp 36.00] 25,080.53 701.52| 2,508.05| 28,290.10 501.61 250.81 752.42
105|(71) Dtor.U.S. Com. hosp 36.00| 24,682.88 701.52| 2,468.29| 27,852.69 493.66 246.83 740.49
106((72) Dtor.U.5. Com. hosp 24.00{ 17,392.67 701.52] 1,739.27| 19,833.46 347.85 173.93 521.78
107|(73) Jefe de Guardia. hosp 36.00] 27,048.88 701.52] 2,704.89| 30,455.29 540.98 270.49 811.47
108((74) Jefe de Guardia. hosp 28.00f 21,662.96 701.52] 2,166.30] 24,530.78 433.26 216.63 649.89
109|(75) Jefe de Guardia. agreg 36.00] 25,702.41 701.52| 2,570.24| 28,974.17 514.05 257.02 771.07
110{(76) Jefe de Guardia. agreg 28.00] 20,615.71 701.52| 2,061.57| 23,378.80 412.31 206.16 618.47
111{(77) Jefe de Guardia. asist 36.00] 24,355.92 701.52| 2,435.59| 27,493.03 487.12 243,56 730.68
112|(78) Jefe de Guardia. asist 28.00] 19,568.45 701.52| 1,956.85| 22,226.82 391.37 195.68 587.05
113|(79) Jefe de Sec.. hosp 30.00| 20,043.66 701.52] 2,004.37] 22,749,55 400.87 200.44 601.31
114|(80) Jefe de Sec.. hosp 24.00| 16,597.37 701.52| 1,659.74| 18,958.63 331.95 65.97 497.92
115|(81) Jefe de Sec.. agreg 30.00] 19,086.35 701.52| 1,908.64| 21,696.51 381.73 190.86 572.59
116|(82) Jefe de Sec.. agreg 24.00] 15,831.53 701.52] 1,583.15| 18,116.20 316.63 158.32 474.95
117|(83) Jefe de Sec.. asist 30.00] 18,129.06 701.52| 1,812.91]| 20,643.49 362.58 181.29 543.87
118|(84) Jefe de Sec.. asist 24.00| 15,065.69 701.52] 1,506.57| 17,273.78 301.31 150.66 451.97
119((85) Med.de Guar. hosp 28.00| 20,595.94 701.52| 2,059.59] 23,357.05 411.92 205.96 617.88
120/(86) Med.de Guar. hosp 24.00] 18,055.42 701.52] 1,805.54] 20,562.48 361.11 180.55 541.66
121|(87) Med.de Guar, agreg 28.00] 19,607.96 701.52| 1,960.80| 22,270.28 392.16 196.08 588.24
122|(88) Med.de Guar. agreg 24.00] 17,208.57 701.52] 1,720.86[ 19,630.95 344.17 172.09 516.26
123|(89) Med.de Guar. asist 28.00] 18,619.98 701.52| 1,862.00] 21,183.50 372.40 186.20 558.60
124|(90) Med.de Guar. asist 24.00{ 16,361.74 701.52] 1,636.17| 18,699.43 327.23 163.62 490.85
125|(91) Profesional. hosp 24.00] 16,067.18 701.52] 1,606.72| 18,375.42 321.34 160.67 482.02
126|(92) Profesional. hosp 18.00] 12,753.44 701.52] 1,275.34| 14,730.30 255.07 127.53 382.60
127|(93) Profesional. agreg 24.00] 15,330.79 701.52| 1,533.08] 17,565.39 306.62 153.31 459.92
128((94) Profesional. agreg 18.00] 12,201.15 701.52] 1,220.12| 14,122.79 244.02 122.01 366.03
129((95) Profesional. asist 24.00| 14,594.40 701.52] 1,459.44| 16,755.36 291.89 145.94 437.83
130((96) Profesional. asist 18.00| 11,648.87 701.52] 1,164.89] 13,515.28 232.98 116.49 349.47
131((97) Profesional. hosp 36.00]| 22,694.65 701.52| 2,269.47| 25,665.64 453.89 226.95 680.84
132|(98) Profesional. agreg 36.00] 21,590.06 701.52] 2,159.01| 24,450.59 431.80 215.90 647.70
133|(99) Profesional. asist 36.00| 20,485.49 701.52] 2,048.55] 23,235.56 409.71 204.85 614.56
134|(47) Profesional, asist 30.00] 17,539.95 701.52] 1,754.00| 19,995.47 350.80 175.40 526.20
135|(65) Jefe de Division. asist 30.00] 21,221.88 701.52 2,122.19]| 24,045.59 424.44 212.22 636.66
136|(63) Jefe de Division. agreg 30.00] 22,372.47 701.52] 2,237.25| 25,311.24 447.45 223.72 671.17
137|(62) Jefe de Depto. agreg 30.00| 24,719.70 701.52] 2,471.97| 27,893.19 494,39 247.20 741.59
138|(61) Dtor. E.S. Com. agreg 36.00] 23,467.85 701,52] 2,346.79] 26,516.16 469.36 234.68 704.04
139|(48) Dtor.U. S.Int. asist 36.00] 22,606.28 701.52 2,260.63| 25,568.43 452.13 226.06 678.19
140|Jefe de Depto. asist 30.00] 23,431.04 701.52] 2,343.10| 26,475.66 468.62 234.31 702.93
141|Dtor. U. S Int, agreg 36.00] 23,843.40 701.52]| 2,384.34| 26,929.26 476.87 238.43 715.30
142|Dtor, U. S Com. asist 36.00] 22,252.82 701.52 2,225.28| 25,179.62 445.06 222.53 667.58
143|Div. Asist . 36 Hs. asist 36.00| 24,903.80 701.52] 2,490.38| 28,095.70 498.08 249.04 747.11
180|Profesional. asist 18.00f 13,981.73 701.52] 1,398.17| 16,081.42 279.63 139.82 419.45
181|Profesional, asist 18.00| 13,355.22 701.52| 1,335.52| 15,392.26 267.10 133.55 400.66
182|Profesional. asist 18.00] 12,726.93 701.52] 1,272.69| 14,701.14 254.54 127.27 381.81
183|Profesional. asist 18.00| 12,090.70 701.52] 1,209.07| 14,001.29 241.81 120.91 362.72
184 |Profesional. asist 18.00f 11,648.87 701.52| 1,164.89| 13,515.28 232.98 116.49 349.47
GUARDIAS COMUNES GUARDIAS EXCEPCIONALES (incremento hasta 20%)
Guardias Medicas dias habiles 6195.08 Guardias Medicas dias habiles 7434.05
Guardias Medicas dias no habiles 7055.51 Guardias Medicas dias no habiles 8466.62
Guardias Médicas dias habiles jefes 6566.78 Guardias Medicas dias habiles jefes 7880.14
Guardias Medicas dias no habiles jefes 7478.84 Guardias Medicas dias no habiles jefes 8974.61
*VALOR DEL MODULO 5430.57
Sueldo Basico Categoria 9 8,284.60 GUARDIAS ENFERMEROS
Sueldo Basico Categoria 13 8,867.12 Guardias Medicas dias habiles 2216.78
Sueldo Basico Categoria 122  17208.57 Guardias Medicas dias no habiles 2660.14

Anotaciones Complementarias a consignar:

* El monto del concepto Bonificacion Especial Afio 2006, consignado en escala, es al efecto de expresar el total de un sueldo conformado,
debiendo seguir liquidando la misma como en la actualidad, el 10% de acuerdo a lo establecido en la Ordenanza N© 10184,

* La Bonificacién Especial C.M.S.M. No serd tenida en cuenta para |a base de calculo de la Bonificacién Especial Afio 2006.




ANEXO 1

ESCALA DE SUELDOS DEL PERSONAL MUNICIPAL- SUELDOS BASICOS Y BONIFICACIONES VIGENTE A/P DEL 01/07/18

Sueldo Bonific, Antig. Valor | Antig. Valor Antig
CAT. |DENOMINACION PERSONAL basico por 2006 TOTAL porafod/ | porafioh/ Anterior
funcion 10% 01/03/13 28/02/13 31/12/95
PERSONAL DENTRO DEL ESTATUTO
JERARQUICO CON ESTABILIDAD
32 Sub-Contador General-Directores Generales
Sub-Director Gral. Analisis y Contralor de Asig.
Subtesorera Gral. Y Subdireccion Gral de Compras| 41,072.51 41,072.51 821.45 410.73] 1,026.81
30 Sub-Directores Grals.- Directores- Secretarios
Tribunal de Faltas - Subdirectores 37,207.46 37,207.46 744.15 372.07 930.19
JA/37 l.Departamento y Sup. Tecn Docente 33,383.21 33,383.21 667.66 333.83 834.58
JB/36 1.Division , Ofic.Tribunal de Faltas 25,126.83 25,126.83 502.54 251.27 628.17
JC/35 1.Terminal de Computacién 23,509.56 23,509.56 470.19 235.10 587.74
1D/34 ).Seccion, Supervisores Adm.
Unidades Sanitarias y Sub mayordomo 20,072.67 20,072.67 401.45 200.73 501.82
JE/33 Capataces 18,421.20 18,421.20 368.42 184.21 460.53
JERARQUICO DOCENTE CON ESTABILIDAD
DA/71 Directora General de Escuela Maternal 28,494.26 28,494.26 569.89 284.94 712.36
DB/72 Directora General de Jardin de Infantes 26,877.04 26,877.04 537.54 268.77 671.93
DC/73 Vice- Directora General de Escuela Maternal 23,065.99 23,065.99 461.32 230.66 576.65
DD/74 Vice -Directora General de Jardin de Infante 21,414.51 21,414.51 428.29 214.15 535.36
DE 1/75 Maestro a Cargo de Direccion de Escuela Maternal| 28,494.26 28,494.26 569.89 284.94 712.36
DE 2/76 Maestro a Cargo de Direccion de Jardin de Infantey 26,877.04 26,877.04 537.54 268,77 671.93
DE 3/77 Maestro a cargo de Vice - Direccién de Esc. Materr| 23,065.99 23,065.99 461.32 230.66 576.65
DE 4/78 Maestro a carg. de Vice - Direcc.de Jardin de Infarf 21,414.51 21,414.51 428.29 214.15 535.36
PERSONAL DE PLANTA
24 13,928.71] 1,392.87| 15,321.58 278.57 139.29 348.22
23 13,302.15| 1,330.22| 14,632.37 266.04 133.02 332.55
22 12,675.50] 1,267.55] 13,943.05 253.51 126.76 316.89
21 12,048.98| 1,204.90{ 13,253.88 240.98 120.49 301.22
20 11,422.46) 1,142.25| 12,564.71 228.45 114.22 285.56
19 10,795.88| 1,079.59| 11,875.47 215.92 107.96 269.90
18 (Ingreso Personal Profesional) 10,257.41] 1,025.74| 11,283.15 205.15 102.57 269.90
17 9,944.15 994.42| 10,938.57 198.88 99.44 269.90
16 9,718.89 971.89] 10,690.78 194,38 97.19 269.90
15 9,405.60 940.56] 10,346.16 188.11 94,06 291.57
14 (Ingreso Personal Docente) 9,136.30 913.63]| 10,049.93 182.73 091.36 291.57
13 (Ingreso Personal Tecnico y Administrativo) 8,867.12 B886.71] 9,753.83 177.34 B8.67 291.57
12 8,710.43 871.04| 9,581.47 174.20 87.10 291.57
11 8,597.96 859.80| 9,457.76 171.96 85.98 291.57
10 8,441.24 844.12| 9,285.36 168.82 B84.41 291.57
9 (Ingreso Personal Obrero y Maestranza) 8,284.60 828.46] 9,113.06 165.69 82.85 291.57
64 Practicante Mayor en Medicina 6,712.21] 671.22] 7,383.43] | | |
RETRIBUCIONES ESPECIALES Y BONIFICACIONES
suma Sdo. Adic.
fija __por func.
| Valor hora catedra 46.94 12.50 10%
Reintegro Gastos Comidas por Guardias 828.46
Falla de Caja (agent. de gestion que manejan 750.00 PREMIO A COND. N-1 13.46
Falla de Caja (pers. de tesoreria que manejan 1350.00 [PREMIO A COND. N-2 8.07
Falla de Caja (cajeros, tesorero, subtesorerg) 2700.00 PREMIO A COND. N-3 5.38
Titulo Secundario 750.00 [PREMIO A COND. N-A-1 26.91
Titulo Terciario/ Universitario 1250.00 PREMIO A COND. N-A-2 18.84
Premio | por Cumplimiento Perfecto 1410.00 PREMIO A COND. N-A-3 10.76
Adicional Asistencia Perfecta 1785.06 ADICIONAL A COND. 100.00
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