E\-A% ﬁ ;Léispl 0 Lanus, 21 de diciembre de 2022.

DECRETO N° 5.247.

VISTO
El Decreto Ley N° 6.769/58 - Ley Orgdnica de las Municipalidades -, las facultades y

competencias de este Departamento Ejecutivo, el expediente electronico ABM-002105-2022; y

CONSIDERANDO

Que, el articulo 108, inciso 9°, del Decreto Ley N* 6.769/58 - Ley Organica de las
Municipalidades -, éstablece como competencias, atribuciones:y deberes del Departamento
Ejecutive la de nombrar, aplicar medidas disciplinarias y disponer Ja cesantia de los empleados

del Departamento Ejecutivo, con arfeglo a las Leyes y Ordenanzas sobre estabilidad del

e, la Secretarfa Jefatura de Gabinete, ha recepcionado el telegrama de renuncia de
stina [0ZZOLINO, Legajo N*28.001/5;

ello, en uso de facultades que Je son propias,

EL INTENDENTE MUNICIPAL

DECRETA
céptase fa renuncia a partir del dia 07 de diciembre del afio 2022, a la agente
OLINO, Legajo N° 28.001/5, D.N.I. N° 41.172.817; sl cargo Categoria 13;-con
\uxiliar de-Administracion, Agrupamiento 5, Personal Administrativo, Oficina 510,
eral de Habilitaciones: e Inspeccién de. Obras Particulares, de la Jurisdiccién
éte, Categoria Programética 20, registrando una

y seis (06) dias en esta 'Admini_stra_cién Municipal.

dente la cantidad de tres (03) dias habiles
ual del afio 2021 y nueve {09) dfas hdbiles

cadadia
unpoco
Emejor.




LANUS
MUNICIPIO

Articulo 4°: Dese al Registro Oficial de Decretos y Boletin Municipal; tomen razén las Secretarias

involucradas y por las mismas comuniquese a las Dependencias en relacidn funcional; dese

conocimiento a la Secretaria de Economia y Finanzas y a la Subsecretaria de Innovacién y

Tecnologia; pase a la Subsecretaria de Recursos Humanos para el ulterior tramite; y archivese.

FABIAN GUSTAVO MAZZEQ
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NESTOR JOSVALDO GRINDETTI

INTENDENTE MUNICIPAL
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