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CENTENARIO  

 

DE LA REFORMA UNIVERSITARIA 

HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LANUS 

POR CUANTO: 

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE HA SANCIONADO LA 

SIGUIENTE: 

ORDENANZA  12541 

Artículo-1°.-Fíjase con retroactividad al 1 de Febrero de 2018, la escala salarial para el 
Personal fuera del Estatuto, conforme lo indicado en el Anexo 1 que forma 
parte integrante de la presente.- 

Articulo-2°.-Fíjase a partir del 1 de Agosto de 2018, la escala salarial para el Personal 
fuera del Estatuto, conforme lo indicado en el Anexo II que forma parte 
integrante de la presente.- 

Artículo-3°.-Comuníquese, etc.- 

 

SALA DE SESIONES. Lanús' de Mayo .e 2018.- 
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Corresp. Expte. D-00159!18.- 

(2 ) 

PERSONAL EXCLUIDO DEL RÉGIMEN ESTABLECIDO POR EL ESTATUTO PARA 
EL PERSONAL DE LAS MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA DE BS. AS.  

Categoría NIVEL POLITICO SUPERIOR 
Sueldo 

Básico por 
Función 

243 Secretario - Secretario del H.C.D. $ 48.287,40 
242 Subsecretario $ 45.321,16 

POLITICO SIN ESTABILIDAD 
232 Director General - Director General dei H.C.D. $ 36.000,92 

230 

Director - Asesor de Secretaría - Asesor de Dirección 
General - Subdirector General - Director H.C.D. - Asesor 
Personal del Sr. Intendente. $ 32.613,17 

226 
Asesor - Asesor de Dirección - Subdirector - Coordinador - 
Secretario de Bloque $ 28.803,79 

225 Asesor de Departamento - Coordinador de Bloque $ 12.358,84 
$15.277,75 260 Funcionario del H.C.D. - Asistente de Bloque 

265 Coordinador Legislativo $13.482,28 

REGIMENES ESPECIALES 
443 Presidente del Tribunal de Faltas $ 59.290,92 
442 Juez del Tribunal de Faltas $ 55.648,76 

342 
Contador General - Tesorero General - Director General de 
Compras $ 45.321,16 

330 Subdirector $ 32.613,17 
556 Defensor del Pueblo Titular s60.427,30 
543 Defensor del Pueblo Adjunto $ 48.287,40 
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PERSONAL EXCLUIDO DEL RÉGIMEN ESTABLECIDO POR EL ESTATUTO PARA 
EL PERSONAL DE LAS MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA DE BS. AS.  

Categoría NIVEL POLITICO SUPERIOR 
Sueldo 

Básico por 
Función 

243 Secretario - Secretario del H.C.D. $ 51.417,14 
242 Subsecretario S48.258164 

POLITICO SIN ESTABILIDAD 
232 Director General - Director General del H.C.D. $ 38.334,31 

230 

Director - Asesor de Secretaría - Asesor de Dirección 
General - Subdirector General - Director H.C.D. - Asesor 
Personal del Sr. Intendente. $ 34.726,99 

226 
Asesor - Asesor de Dirección - Subdirector - Coordinador - 
Secretario de Bloque $ 30.670,70 

225 Asesor de Departamento - Coordinador de Bloque $13.159,87 
S 16.267,97 260 Funcionario del H.C.D. - Asistente de Bloque 

265 Coordinador Legislativo S 14.356,13 

REGIMENES ESPECIALES 
443 Presidente del Tribunal de Faltas s 63.133 ,85 
442 Juez del Tribunal de Faltas $ 59.255,62 

342 
Contador General - Tesorero General - Director General de 
Compras $ 48.258,64 

330 Subdirector $ 34.726,99 
556 Defensor del Pueblo Titular $ 64.343,88 
543 Defensor del Pueblo Adjunto S51.417(14 
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