
la ;' o 

REVISo— 	 --Aiq -.Aiq ALICIA NOEMI MARQUE 	f 
SECRETARIA 	 O 

HONORABLE CONCEJO DELIEEFkANTE 
O 

IiÜMUIOAOA POR DEOHEFO NLId,, 
ÍOHA 	1 	1\'1. 2115 

- 	 •-Ñ• "' 

-- 
SECRW1,k DE COBIERNO 

FIEL. DE SU OR1tIAL 

-7 
DANL 1L;zAíErI- T:NY 

fa tot. Di'. Petj.  OrL, O s. y ReoIucione 
to. AdmillistrRtívo d Ja 

01WJtÓn Mm. de la S*crttria dÑ Gobierno 

Corresp. Expie. D-002 ,1 5/15.- H.C.D.- 

HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE PE LANU  
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EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE HA ANCONAOO L 
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Artículo-1 0.-Fíjase a partir del 1 de Mayo de 2015, la escala salarial, para el Personal 
excluido del régimen establecido en el Estatuto para el Per3onal de las 
Muniáipalidades de la Provincia de Buenos Aires, Ley N° 11.757,  conforme lo 
indicado en el Anexo 1 que forma parte iñteçirante de la presente.- 

Artículo-21.-Fíjase a partir del 1 de Septiembre de 2015, la escala salarial,* para 
Personal excluido del régimen establecido en el Estatuto para el Personal de 
las Municipalidades de a Pro''incia de Buenos Aires, Ley N° 11.757, 
conforme lo indicado en el Anexo II que forma parte integrante cia la 
presente.- 

Artículo-3°.-Cornunquese, etc.- 

SALA DE SESIONES. Lanús, 11 de Mayo de 2015.- 015.- 
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Ing HECTOR ANTONIO EOIJFIOLIO 

- 	PRESIDENTE 
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Corresp. Expte. D-00215/15.- H.C.D.- 

ANEXO 14MAYO 2015 

PERSONAL EXCLUIDO DEL RÉGIMEN 11STABLECIDO POR EL ESTATUTO PARA  
EL PERSONAL DE LAS MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA DE BS. AS. LEY 

11.157   

Categoría NIVEL POLITICO SUPERIOR 
Sueldo 

Básico por 
Funrión 

243 Secretario -Secretario del H.G.D. 24.439,28 
242 Subsecretario 	 i 22.938,00 

POLITICO SIN ESTABILIDAD 
232 Director General - Director General del H.C.D. 18.220,83 

230 . 

Director - Asesor de Secretaría - Asesor de Dirección 
General - Subdirector General 	Director H.C.D. -Asesor 
Personal del Sr. Intendente. 16.506,22 

226 Asesor, Asesor de Dirección - Subdirector- Coordinador 14.578121 
rh 	225 Asesor de Departamento . 6.255,07 

260 Funcionario del H.C.D.: Asistette de Bloque 7.732,40 
265 Coordinador Legislativo 6.823,66 

REGIMENES ESPECIALES 
443 Presidente del Tribunal de. Faltas 30.008140 
442 Juez del Tribunal de Faltas 28.165,03 

342 
Contador General, Tesorero General y Director General de 
Compras 22.938,00 

330 Subdirector 16.506,22 
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Categoría 

243 
242 

28.882,79 
27.108,55 

NIVEL POLITICO SUPERIOR 

Secretario - Secretario del H.C.D. 
Subsecretario 

Sueldo  
Básico por 
Función  

IN 

E,SU ORtGNA1. 

DANIELA EUZABETk91;07Ny 
Ud. Div. Reg. Ord.,ts. y SesIucione 

Ekto. Mmk1itratIvo de ia 
Mm. de la Secretaila de Gobierno 

Corresp. Expte. D-00215/15.- H.C.D.- 

ANEXO II - SEPTIEMBRE 2015 

té 	 PERSONAL EXCLUIDO DEL RÉGIMEN ESTABLECIDO POR EL ESTATUTO PARA 
EL PERSONAL DE LAS MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA DE BS. AS. LEY 

11.757   

POLITICO SIN ESTABILIDAD 
232 Director General - Director General del H.C.D. 21.533,71 

230 

Director - Asesor de Secretaría - Asesor de Dirección 
General - Subdirector General - Director H.C.D. - Asesor 
Personal del Sr. Intendente. 19.507,35 

226 Asesor, Asesor de Dirección - Subdirector- Coordinador 17.228,80 

P 225 Asesor de Departamento 7.392,36 

260 Funcionario del H.C.D.: Asistente de Bloque 9.138,29 
265 Coordinador Legislativo 8.064,33 

REGIMENES ESPECIALES 
443 Presidente del Tribunal de Faltas 35.464,47 

442 Juez del Tribunal de Faltas 33.285,94 

342 
Contador General, Tesorero General y Director General de 
Compras 27.108,55 

330 Subdirector 19.507,35 
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