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OCIAL, a través de la DIRECCION
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n este acto por el DR. LUIS CASTIL

de DIRECTOR NACIONAL, en

a otra la MUNICIPALIDAD DE L
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JEFES DE HOGAR - préstamo BIRF
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MPLEO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
OCIAL, a través de la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION
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yrobacion del mismo, dando inicio el dia 7 de Junio de 2004,y finalizando
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L| PROYECTO en los términos apro
n lo concerniente a: presupuesto del

cambios e
objetivos, metas,

gia de frabajo, beneficiarios,
nto expreso del PROGRAMA. El desarrollo del PROYECTO debera
a los procedimientos de control, ejecucion, pautas de calidad y resultados

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROYECTOS, el
A JEFES DE HOGAR y el especifico del

impacto,

fen el
WENTO GENERAL DEL PROGRAM

|
\',5
-.;qji_lL_‘:—- o .

A

i = = -

=

L
L

e iy
R T s oY

e

TEE

pEEs

e
=

A iy ~ .
s e e e g e e

= bt et

] 3

(g 3t B
[

=ty

=
——

D

IR
ot e a

e . = ®




Wi i%uéry};,
: ‘geﬁ)'tfr/ar/ Socierl

Componente
informar al

representan
. Ejecutar el
medidas de
FORMULAF
Resguardal]
- los aportes
" momento
del PROGF
Administra

Contratar |
realizacio
SEGURIY
ginadas §

de relacig

para el

PRESE]

mismog
Asegur]

sera re

el e sitio de fa obr:

PROGRANIA, con ef

o dafios Ihe pud

i |a SECRETARIA DE EMPLEO

tumplimiento del PR
MUNICIRIO respecto de la no

deri\fadas‘.:J del incumplimiento.

Asegurag

sabilidadll del mis
henefici ajrioslas

correspp

-mu-.‘--—ﬁ-».—.

Sponsable del disefio del mismo, de 0

..........

declara conocer Y aceptar.

ue se produzca en la person
ndiente.

MATERIALES, que el MUNICIPIO
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ntes y de la conduccion técnica de la obra.

Garantizai| que la prestacion del servicio que se genere a partir de la ejecucion de la

efectle de acuerdo a lo consignade en el FORMULARIO DE
ACION DE PROYECTOS.

a la respectiva GERENCIA DE EMPLEQ Y CAPACITACION LABORAL,
os CINCO (5) dias habiles posteriores a la finalizacién de caaa mes, un

avance de obra, suscrito por el representante técnico.

Desembolsos. Las ayudas econdmicas mensuales no remunerativas de
CINCUENTA pesos ($150) correspondientes a cada uno/a de los/as

beneficiarigs/as aprobados/as por su participacién en la ejecucion de la obra del

O se abonaran conforme la operatoria prevista por la normativa del

PROGRANA JEFES DE HOGAR .

AMA se compromete a transferir a la cuenta bancaria del MUNICIP!O
el BANCO de la NACION ARGENTINA, consignada en el ANEXO V de la
S.E. N° 290/03, ta suma VEINTIDOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y
.587,00-) para el financiamiento de materiales.

bra partida en TRES (3) cuotas, y el MUNICIPIO remitira al PROGRAMA,
B transferencia y como requisito ineludible para su procesamiento, la
nota de cargo, (ANEXO VI de la resolucién Reglamentaria del

Gomponenle) con detalle pormenorizado de los materiales facturados, la cual sera

por el érgano de control o supervision del PROGRAMA:
cuota por el CINCUENTA por ciento (50%) del monto comprometido por
\MA sera transferida dentro de los OCHO (8) dias habiles de suscrito el
bnvenio, Previo a la transferencia, el MUNICIPIO deberd haber suscrito y
presente convenio al PROGRAMA, via la respectiva Gerencia de Empleo
ion Laboral del Ministerio dé Trabajo y Seguridad Social.

La segunda cuota por el CUARENTA por ciento (40%) sera efectivizada cuando se

menos el CUARENTA por ciento (40%) de avance del PROYECTO vy
los OCHO (8) dias de realizada la correspondiente aprobacion de
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:pago. Asimismo se deberd acreditar el aporte del porcentaje de

hprometidos por el MUNICIPIO. La verificacion se realizara mediante

.ocular de la instancia de supervision det PROGRAMA, tanto sobre el

YOYECTO como de la documentacion respaldatoria que garantice la

a y pago de materiales por parte del MUNICIPIO con el dinero de

desembolso de la primera cuota.
fa por el DIEZ por ciento (10%) restante sera efectivizada cuando se
e ue el CIEN por ciento (100%) de avance del PROYECTO, de acuerdo con e}

e actividades aprobado y verificandose al mismo tiempo las

Eongiclones para inmediata utilizacién del servicio. La transferencia se realizara

iOCHO (8) dias de realizada la correspondiente aprobacién de

ngo. La verificacion se realizard mediante una inspeccion ocular de la
de stipervision del PROGRAMA, tanto sobre el avance del PROYECTO

%:Ia do&umentacic’m respaldatoria que garantice la efectiva compra y pago de
s por parte del MUNICIP]O con el dinero de procedente del desembolso de
cugta.
SR  Supervision del proyecto. Las AGENCIAS TERRITORIALES del

E TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, a través de los
ontratados por el PROGRAMA, y/o las INSTITUCIONES DE
'sera/n elllos érganofs de supervision del PROYECTO, teniendo a su

.realizgcion de las visitas de supervisién. Las visitas tendran por objetivo

pcuado cumplimiento de la ejecucion del proyecto y brindar la

pesaria para la autorizacion de la transferencia de fondos para la

briales. La GERENCIA de EMPLEQ y CAPACITACION LABORAL y/o
FCUTORA CENTRAL (UNEC) podra realizar por si o a través de

ispeccion ocular destinada a verificar la presencia y empleo de

eneficiarios y el avance de obra correspondiente.
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al [*2004 - Afio de 1a Antariida Argentina" |

ciones del
RAMA

los proyectos 'y de las disposi

scuerdo, que el MUNICIPIO declara conocer y aceptar, el PROG

|cionar al MUNICIPIO previa intfimacién para presentar su descargo.
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CONVENIO DE FINANCIAMIENTO DE PROYECTG
- PRESTAMO BIRF 7157-AR

PROGRAMA JEFES DE HOGAR - COMPONENTE MATERIALES

Entre 1a SECRETARIA DE EMPLEO del MINISTERIO DE TRABAIO, EMPLEO Y

SOCIAL, a través de la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION

|ton domicilio en Avda. Leandro.N. Alem 638 - (1001) Capital Federal,

T este acto por el DR. LUIS CASTILLO MARIN (D.M.I. 12.642.983)
de DIRECTOR NACIONAL, en adelante el "PROGRAMA", por una
otra la MUNICIPALIDAD DE LANUS, con domicilio legal HIPOLITO
863 (C.P 1824) departamento de LANUS, localidad de LANUS
incia de BUENOS AiRES, representada por el Intendente Municipal
QUINDIMIL (D.N.L. 1.747.958), en adelante “el MUNICIPIO", se

Don MANUEL|
Faouerda en ca]lebrar el presente sConvenio de Financiamiento” on el marco del
ROGRAMA |EFES DE HOGAR - Préstamo BIRF N° 7157-Aik {Componente

- Argentina y
715, “UNID

|- SEGUNDA:
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Lol contrato de préstamo BIRF N° 7157

3D sujeto a las siguientes clausulas:
il

‘:jeto. La SECRETARIA DE EMPLEO, ha comprometido fondos, a

Lsolucion SE N° 217 de fecha 7 de Abril de 2004, por un monto fotal

IMIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UNO (517.451,00) para

ros o reembolsables

Slmente, mediante el aporte de recursos financie
_AR suscrito etitre la Republica

Banco Internacional de Reconsiruccion y Fomento con fecha 29 de

iﬁ)’:, el Proyecto presentado por of MUNICIPIO identifizado bajo el N°

SANITARIA MIRANDA NORGREEN" ¢n adelante el “PROYECTO".

IEl costo del PROYECTO esta integrado por los siguientes rubros:
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Materiales % |M de Obra M, de Obra Herramientas
Programa Q. Ejecutor ylo equipﬁs
151745100 |80 |$9.000,00 i
Wutor —$35300 |20 [~ |$2.100,00 [§3.356,00
G arcas | A [$21814.00 | 100 B $9.000,00 '

Cas 1 totai deI

proyecto (A+B) $30.814,00
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PROYECTO en los términos aprobados por el PROGR
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objetivos, metas, inypacto,
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Ios procedimientos de control, ejecucion, pautas de calinad y resultados
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tel FORMULARIO DE PRESENTACION DE P :QYECTOS, el

NTO GENERAL DEL PROGRAMA JEFES DE HOGAR y i especifico del
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FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROYECTOS.
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| PROGRAMA de cualquier cambio que Sé produzca en la persona de sus

ar la documentacion correspondiente.
acion vigente ¥ adaptando las

Ll PROYECTO cumpliendo con la legisl
ambientales indicadas en el

de prevencion ylo mitigacion de IMpactos

respaldatoria de las erogaciones imputables tanto de

hs del PROGRAMA como los del MUNICIPIO, la que debera estar en todo

a a disposicion de los drganos de supervision y control

en el sitio de la obr

SRAMA.
portados por |a SECRETARIA DE EMPLEQ, a través del

| logro dc: los objetives previstos.
syos de accidentes, siniestros Y/
lervengan en la

\MA, con eficiencia y eficacia para ¢
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que pudieran causar las personas ylo ias cosas que in

responsabllidad

EMPLEO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
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afios, delitos € infracciones ofri-

DAD SOCIAL y/o del PROGRAMA por d
a realizacion del PROYECTO, asi como por cualguier forma
ARIA DE EMPLEO y/o el PROGRAMA

sera responsabilidad exclusiva del

en ocasion de |
ion de dependencia entre |2 SECRET

cumplimiento del PROYECTO, quac
PIO respecto de la normativa legal aplicable. asi como lo seran las secuelas
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resencia del encargado de obra consignado en el FOR_MULARiO DE

ar fa p
n del mismo. Sera respon-

NTACION DE PROYECTOS durante la ejecucio
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¥

genere a partir de la gjecucion ae la
FOIRMULARIO DE

3
ue la prestacidn del servicio que se¢
fectue de acuerdo a lo cunsignado en el

,:CION DE PROYECTOS.
! 1 respectiva GERENGIA DE EMPLEO Y CAPACITACION LABORAL,
n de cada mes, un

s CINCO (5) dias habiles posteriores a la finalizacio
vance de obra, suscrito por el representante técnico.

mensuales no izmunerativas de
unofa de losfas

esembolsos. Las ayudas economicas
($150) correspondicries cada
articipacion on la ejecucic.. de la obra de!

fas aprobadoslas por su pa
la operatoria prevista por ia normativa del

AMA se compromete a transferir a la cuenta bancaria del MUN]CIPIO

I BANCO de la NACION ARGENTINA, consignada eh el ANEXO V de la
esolucnorI S.E. N° 290/03 la suma DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS

CUENi A 'Y UNO ($17.451,00-) para el financiamiento de materiates.
éra partida en TRES (3) cuotas. y ¢l MUNICIPIO remitira al PROGRAMA,
rocesamiento, la

5 transferencia ¥ como requisilo ineludible para su |¥
‘nota de cargo, (ANEXQO VI de fa resolucion Roglamentaria  del
ateriales facturados, la cual sera

e) con detalle pormenorizado de los m
5 por el organo de control o supervision del PROGRAMA:!

|cuota por el CINCUENTA por ciento (50%) del monto ¢x ;mprometido por
8) dias habiwes de suscrito el

e primer
@1] PROG AMA sera transferida dentro de los OCHO (
D) esente nvenlo Previo a la transferencia. & MUNICIPIO deberé haber suscrito ¥
OGRAMA, via la respectiva Gersncia de Empleo

te convenio al PR

: emitldoﬂe Ipresen
(f;‘apacit ?lon Labora! del Ministerio de Tranzjo y Seguridad Social.

n | segun CUARENTA por ciento {40%) sera efectivizada cuando se
: eriflque de avance, del PROYECTO ¥

ntro dgilos O

éracién'Fe pago. Asimismo se debera ncredit
|

a cuota por el
{ menos el CUARENTA por ciento (40%)

CHO (8) dias de realizada la correspondiente
ar el aporte dcl porcentaje de
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idles comprometidos por.el MUNICIPIO. La verificacion se realizara mediante

g
u:

peccion ocular de la instancia de supervision del PROGRAM*\ tanto sobre el

del PROYECTO como de la documientacion respaldatoria ¢ue garantice la

4 compra y pago de materiales por parte del MUNICIPIO con el dinero de

\
de los OCHO (8) dias de realizada la correspondient. aprobacién de

n de pago. La verificacién se realizara mediante una inspeccion ocular de la

' E‘] de supervisién del PROGRAMA, ianto sobre el avance del PROYECTO

ci la documentaci6n respaldatoria que garantice la efectiva compra y pago de

i Ies por parte del MUNICIPIO con el dmero de procedente dui desembolso de

nda cuota.

! Supervision del proyecto. Lus AGENCIAS TERITORIALES del

1

f
ER|O DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, a través de los

{n‘ s‘ores contratados por el PROGRAMA, y/o las INSTITUCIONES DE

{/lSléN, sera/n elflos drganols de supervision del PROYECTO, teniendo a su

4 realizacion de las visitas de supervision. Las visitas ienardn por objetivo
¥ el adecuado cumplimiento de la ejecucion del proyeclo y brindar 1a
cion necesaria para la autorizacion de la ransferencia de fondos para la
'}de materiales. La GERENCIA de EMPLEQ y CAPACITACICN LABORAL /o
AD EJECUTORA CENTRAL (UNEC) |'JOCJI“'L'1 realizar por : o a través de
una inspeccién ocular destinada a verificar la presencia y empleo de

les yfo beneficiarios y el avance de obra correspondiente.

SEP‘H{[AA: Sanciones. En caso de incumplimiento de lo dispuesio n la Resolucién

290/03 respecto de la ejecucion ac lus proyecios y de las slisposiciones del

ey ,
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lac.uerdo que el MUNICIPIO declara conccer y aceptar, el PROGRAMA

uonar al MUNICIPIO previa intimacion para presentar su duscargo.
1.
It
Resolucion del Convenio. Ante el incumplimiento por parte del MUNICIPIO
i’era de las clausulas del presciiie, el PROGRAMA odra considerar
te Convenio. Resuelto el conveniu. el MUNICIPIO deber * reintegrar, en el
UINCE {15) dias corridos de realizada la comunicacion, tu totalidad de las
:gembolsadas por el PROGRAMA, sin perjuicio de reservarse el

i ROGR/\ A los derechos de reclamar los dafos y perjuicios derivados del

nto acaecido.

{[P.D.N.P.E. N°

Notlﬁcamones y Jurisdiccion. Las partes dejan constituido su domicilio

| £l - . x . » ] . - -
‘cualquier nofificacion judicial o extrajudicial en los arrina indicados. Al

{ nales Federales de [a Capital Federal o de la Jurisdiccién a la que perte-
FJNICIPIC), a eleccion del PROGRAMA.

Conformidad. Previa lectura y ratilicacion de cada una de las partes, se
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ANEXO IV

CONVENIO DE FINANCIAMIENTO DE PROYECTO
3 - PRESTAMO BIRF 7157-AR
IBROGRAMA JEFES DE HOGAR ~ COMPONENTE MATERIALES

ECRETAR]A DE EMPLEO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
DAD SOCIAL, a través de la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION
Ll 20, con domicilio en Avda. Leandro N. Alem 638 - (1001) Capital Federa,

I 1a on este acto por el DR. LUIS CASTILLO MARIN (D.N.I. 12.642.983)

j2
‘ lécter de DIRECTOR NACIONAL, en adelante el “PROGRAMA’, por una
H.

laotra la MUNICIPALIDAD DE LANUS, con domicilio legal en AVDA.
localidad de LANUS

| Intendente Municipal
MUNICIPIO", se

: yhpor
N 3863 (CP i824) departamento de LANUS,
provincia de BUENOS AIRES, representada por e
 oMNUEL QUINDIMIL (D.N.I. 1.747.958), en adelante ol
“Convenio de Financiamiento” en el marco del

en celebrar el presente
préstamo BIRF N° 7157-AR (Componente

JROGHAMA JEFES DE HOGAR -
vi-ATE' ALES), sujeto a las siguientes clausulas:

IM} + Objeto. La SECRETARIA DE EMPLEO, ha comprometido fondos, a
lravés; ! 1a Resolucion SE N° 477 de fecha 23 de Diclembre de 2003, por un monio
iptal ! DIECISE!IS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO CON 52/100

anciar parciaimente, mediante el aporte de recursos financieros

1 ‘
($16.41% ,52) para fin
del contrato de préstanio BIRF N° 7157-AR suscrito
de Reconstruccion y Fomento

o .
 reg) holsables provenientes

uzulre; Republica Argentina y el Banco Internacional

a 29 de enero de 2003, el P

won 1
ientifjgado bajo el N° 48,
BU" e %dellante el “PROYECTO".
oo

-, ; !
WNDA: El costo del PROYECTO esta integrado por los siguientes rubros:

0

I

royecto presentado por el MUNICIPIO
“DESAGUE PLUVIAL CALLE POSADAS E/ BUERAS Y -
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UIERCERA:

; !'f;gw(’rﬁ'a}q/ Lot/ . . ANEX% IV
- |
"iportes ir il | Materiales % |[M déObrd-- -~ [Mide Obra |Herramientas
“(\ P“ Programa - 0. Ejecutor  {y/o equipos
:{ fograma H $16.434,562 |60 |$18.000,00
hOrg Ejer*utor Hl“ $10.956,35 40 [ memmonmmmmeene $2.400,00 1$8.888,00
!costosp]armall”l;} A |$27.390,87 | 100 |B |$18.000,00
liﬁoslo total de i‘oyecto (A+B) {$45.390,87
“
|
|
|

“Hljadps | en

‘tas fisicas. Las partes acuerdan que las metas fisicas del proyecto
i las sigy lwtes:
| Wetas | ' . |Unidad |Cantidad
[ENTUBAMIEN{O PLUVIAL ML |28

i
4
o

[
HOUARTA; Ob

Utillzar los Eo}

HMPROGRAMA N
[Desarrgllar Ia‘ ‘

nion de aprol]
3 ol dla 18 de
: Fjecuta el B

- *lactualn cam

Huwwdologia
. } j*

upngen 1L|nier|1
e

injustarse a !
b

HIREGLAMEN'

|
|
Al iponents

|
1
i

aciones del MUNICIPIO. El MUNICIPIO se compromete a:
osfaportes para financiar exclusivamente los gastos aprobados por el

jecucién del PROYECTO dentro del plazo establécido en la Resolu-
sion del mismo, dando inicio el dia 19 de Enero de 2004, y finalizando

‘ yo de 2004

OYECTO en los términos aprobados por el PROGRAMA. No podra
os en lo concerniente a: presupuesto del proyecto, programacion,
Le trabajo, beneficiarios, objetivos, metas, impacto, sin el
| expreso del PROGRAMA. Ei desarrollo del PROYECTO debera
procedimientos de control, éjecucion, pautas de calidad y resultados

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROYEQTOS, el

D GENERAL DEL PROGRAMA JEFES DE HOGAR vy el especifico del

AATERIALES, que el MUNICIPIO declara conocer y aceptar.
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3 | !
nforman al [T OGRAMA de cualquier cambio que se produzca en la persona de sus
'rapreseP,ntan legales / técnicos Y acompafiar la documentacion correspondiente.
o . o
2OYECTO cumpliendo con la legislacién vigente y adaptando las

|Ejecutali el

FORMU

5
3
o

admin |
|

'PROGSQA
' Contra

|
+] i t 1
. | realizgCion
o

1

para
MUNICIFI

. ".i[ derivadas

% de la

= i SEGURID
e il inudds el
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“ PRESEN

' faabilr clad

|
I
)
i
1
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E |

I
1
f
|
|

f

1

tnedida‘(: deli trevencion y/o mitig
IL_A ¥ DE F’RESENTACION DE PROYECTOS.
Resgua‘;\frdar

g "l
los apartes ¢

o dafigs di

pandficial

correspory

misr‘[]os. '
Aseburati

Kl sable del disefio del mismo, de obfener 1a aprobacion de los planos o~

acion de Impactos ambientales indicadas en el

documentacion respaldatoria de las grogaciones imputables tanto de

B SROGRAMA como los del MUNICIPIO, la que debera estar en todo

|
| | sitio de la obra a disposicion de los organos de supervision y control

A.
l. L. recursos aportados por la SECRETARIA DE EMPLEOQ, a través del

con eficiencia y eficacia para el logro de los objetivos previstos.
) as de responsabilidad clvil por los riesgos de accidentes, sinlestros y!

pudieran causar las personas y/o las cosas que intervengan en la

{ PROYECTO. En todos los casos quedara excluida 1a responsabilidad

{1l
SEQ TARIA DE EMPLEO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y

SOCIAL ylo del PROGRAMA por darios, delitos e infracciones ori-
1‘ I'sasion de la realizacion del PROYECTO, asi como por cualquier forma

Je re acic‘nw, > dependencia entre 1a SECRETARIA DE EMPLEO y/o el PROGRAMA
ot ol plimiento del PROYECTO, que sera responsabilidad exciusiva del

Rlrespecto de la normativa legal aplicable, asi como lo seran las secuelas

| incumplimiento.

presencia del encargado de obra consignado en el FORMULARIO DE

CION DE PROYECTOS durante 1a ejecucion del mismo. Sera respon-
registro de asistencia de

| mismo la distribucion de las tareas, Hlevar un

jas y entrada . de materiales, ¥ archivar 12 documentacion

ante al remito y factura de materiales ¥ procedimiento de compra de los

presencia de! representante técnico consignado en el proyecto, quien

‘ tes y de la conduccién técnica de 1a obra.
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ANEXO IV

] /i rv'ﬂ/

n del servicio que se genere a partir de la ejecucion de 1a

efectiie de acuerdo 3 o consignado en el FORMULARIO DE

Y CAPACITACION LABORAL,

espectiva GERENCIA DE EMPLEO
a finalizacion de cada meas, un

GINCO (5) dias habiles posteriores a !
ante técnico.

Desembolsos. Las ayudas econémicas mensuales Nno remunerativas de

CINCUENTA pesos ($150) correspondi
/as aprobados/as por su participacion en la ejecucion de 1a obra del

toria previs

entes a cada unofa de los/as

*TO se abonaran conforme la opera ta por la normativa del

' MA JEFES DE HOGAR .
RAMA se compromete a transferir a la cuenta bancaria del MUNICIPIC
‘Ien el BANCO de la NACION ARGENTINA, consignada en &l ANEXO V de la
jion S.E. N° 290/03, la suma de DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS

A Y CUATRO CON 52/100 ($16.434,52-) para el financiamiento de

es.
la sera partida en TRES
y como requisito ineludible para su
ANEXO VI de 'la resolucion
do 'de los materiales facturados, la cual sera

(3) cuotas, ¥ el MUNICIPIO remitira al PROGRAMA,
e la transferencia procesamiento, la
iva nota de cargo,

nente) con detalle pormenoriza
no de control o supervision del PROGRAMA:!

thera cuota por el CINCUENTA por ciento (50%) del monto comprometido por

IDGRAMA sera transferida dentro de los OCHO (8) dias habiles de suscrito el

io. Previo a la transferencia, el MUNICIPIO debera haber suscrito Y
respectiva Gerencia de Empleo

Reglamentaria del

hada por el orga

resente convenio al PROGRAMA, via la
y Sequridad Social.

r ciento (40%) sera efectivizada cuando sé
de avance del PROYECTO Yy
n de

da cuota por €l CUARENTA po

| Al menos el CUARENTA por ciento (40%)
realizada la correspondiente aprobacio

aje de

cic’m de pago. Asimismo Se debera acreditar el aporte del porcent
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Hoferma
4 compra
4 g 11 UNIDID EJECUTORA CENTRAL (UNEC) podra realizar por si o a través de
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ANEXO IV

AF':
|
$ comprometldos por el MUNICIPIO. La verificacion se realizara mediante
una inspiiccion ocular de fa instancia de supervision del PROGRAMA, tanto sobre el
gvance | F- PROYECTO como de la documentacion respaldatoria que garantlce la

efectiVa mpra y pago de materiales por parte del MUNICIPIO con el dinero de

material

procede ie del desembolso de la primera cuota.

La terce] cuota por el DIEZ por ciento (10%) restante sera efectivizada cuando se
verlflqu l CIEN por ciento (100%) de avance del PROYECTO, de acuerdo con el
1rONOgrg ul a de actividades aprobado y verificindose al mismo tiempo las
nondiciq) ! s para inmediata utilizacién del servicio. La transferencia se realizara
Jentro ; E Jos OCHO (8) dias de realizada la correspondiente aprobacién de
llberaCI de pago. La verificacion se realizara mediante una inspeccion ocular de la
mstancr de supervision del PROGRAMA tanto sobre el avance del PROYECTO
COMmo ci [a documentacion respaldatorla que garantice la efectiva compra y pago de

| ] por parte del MUNICIPIO con el dinero de procedente del desembolso de
B qegul cuota.

SEXTA!M Supervision del proyecto. Las AGENCIAS TERRITORIALES del
JIMISTHRIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, a través de los
superviglires contratados por el PROGRAMA, y/o las INSTITUCIONES DE
SUPER i ION, sera/n elflos érganols dé supervision del PROYECTO, teniendo a su

materia

gargo la ealizacién de las visitas de supervisién. Las visitas tendran por objetivo

_verifican l adecuado cumplimiento de la ejecucion del proyecto y brindar la

]

[

n necesaria- para la autorizaciéon de la transferencia de fondos para la
{- materiales. La GERENCIA de EMPLEO y CAPACITACION LABORAL y/o
|

lercerosrI ma inspeccion ocular destinada a verificar la presencia y empleo de
L

materia|@& y/o beneficiarios y el avance de obra correspondiente.
SEPTI ‘ ‘E Sanciones. En caso de incumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion
5.E. N° " 0/03 respecto de la ejecucion de los proyectos y de las disposiciones del

presentdacuerdo, que el MUNICIPIO declara conocer y aceptar, el PROGRAMA

podra '. fcionar al MUNICIPIO previa intimacion para presentar su descargo.
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" ANEXO IV

W A Resolucion del Convenio. Ante el incumplimiento por parte del MUNICIPIO

flquiera de las clausulas del presente, el PROGRAMA podra considerar

wusucllh este Convenio. Resuelto el convenio, el MUNICIPIO debera reintegrar, en el

fe QUINCE (15) dias corridos de realizada la comunicacion, |a totalidad de las
) desembolsadas por el PROGRAMA, sin perjuicio de reservarse el
los derechos de reclamar los dafios y perjuicios derlvados del
fllimiento acaecido.

lA: Notificaciones y Jurisdiccion. Las partes dejan constituido su domicilio
Mra cualquier notificacion judicial o extrajudicial en los arriba indicados. Al
liempo, para la resolucion de cualquier controversia que surja de la
$tacion o ejecucion de este convenio, las partes se someten a la combetencia
rribunales Federa'lesde la Capital Federal o de la Jurisdiccion a la que perte-
MUNICIPIO, a eleccion del PROGRAMA.

,' A:  Conformidad. Previa lectura y ratificacion de cada,una de las partes, se

Hos ejemplares de un mlsmﬁéenord a un solo efecto en la Ciudad Autonoma
ol f" dias dei
Y ntes conformes en un fodo con los términos y condiciones del presente

.
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es de ......... de dos mil tres, estando los
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