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plidace el Convenio firmado por la Municipalidad de | aniis, para el financiamiento
de Prgyectos Préstamo BIRF 7157- AR Pmgrama Jefes de Hogar — Componentes
Matenigles, Topologia 8. v 1a Sscrstaria de Politicas Sociales det Ministerio de Desaitolio
« Gocial e la Nacion a través de la Secretaria de Emples, Convenios que se encuentran
glosadps en el Expediente. N° 53156, Fs. 2 a 5 Obra Convenio Proyecto N° 25162574
*F.M. FAMILIA 90.37, y Expediente N° 53157, Fs. 4 a 7 Obma Convenio Proyecto N°
25164574 "Proyecto Esperanza” que, como parte infegranie del acuerds, asicomo la

deméag documentacian que resulte necasaria a los fines del cumplimiento del mismo

e L nas nawed b 83 s

juniquese, etc.-

18 dé enera de 2006. -
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3 RROGRAMA JEFES DE HOGAR - Préstamo BIRF N° 7157-AR (Componente -
o f MA&EERIALES- Tipologia 6), sujeto a los siguientés términos y condiciones: T
= ! -
[ Y .
o% 1) BJHTO .

4 a ,

x’ﬁa SECRETARIA DE EMPLEO, ha comprometido fondos, a través de la™

m >+ Resolycion SE N° 718/04 de fecha 17°de Septiembre de 2004, por un monto

total de

Argent
29 de
cuyos
presen
"F.M.F

PROGRAMA JEFES DE HOGAR - COMPONENTE 'MATERIALES- Tipologia 6

1824)
uindim
“‘fi i celelrar el presente “Convenio de Financiamiento” en el marco del ..

mediamte el aporte de recursos financieros no reembolsables provenlentes
de| coptrato de préstamo BIRF N° 7157-AR suscrito entre la Republica *

El Fory
contier

, OBLIG
E] MUN

'

7}4.15' reolle CTocral

CONVENIO DE FINANCIAMIENTO DE PROYECTO
- PRESTAMO BIRF 7157-AR

SECRETARIA DE POLITICAS SOCIALES Y DESARROLLO HUMANO
STERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION, con domicilio en
de julio 1925 piso 15° (1001) Capital Federal, representada en este
el LIC. DANIEL FERNANDO ARROYO (DN] 17.918.440) en su'
de SECRETARIO DE POLITICAS SOCIALES Y DESARROLLO
D, en adelante el “PROGRAMA", por una parte; y por la otra la
PALIDAD DE LANUS, con domicilio legal en H. Yrigoyen 3863 (C.P.
BUENOS AIRES, representada por el Sr. Intendente Municipal Don
Manuel (D:N.I. 1.747.958), en adelante "el MUNICIP|O", se acuerda

doce mil quinientos cincuenta y tres ($ 12.553,00) para financiar,

na.y el Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento con fecha’
enero de 2003, el Proyecto propuesto por el grupe de beneficiarios”
nombres flguran en el Formulario de Presentacién del Proyecto y™ 5
tado por el MUNICIPIO identificado hajo el N" 25-162-574,"

hmilia 90.3" en adelante el “PROYECTO". N

lario de Presentacion de Proyectos y el Formularro de Evaluacién, M
en los delaHes del PROYECTO. .

‘,.-...:‘

- u:s‘.-':s

..k:.- -

ACIONES DEL MUNICIPIO

ICIPIO se obliga a:

. MAMUEL QUINDIMI
NTENDENTE MUNI '




Z/('Hf:i/r’[‘f:’? o f-/ rarrollo Cocral

Utilizar los fondos/aportes exclusivamente para realizar la compra de’
los materiales (herramientas o insumos) destinados a poner en
marcha el PROYECTO., * ’ -

i
Firmar los instrumentos juridicos correspondientes con elflos
beneficiario/os del PROYECTO, a fin de ponerlo en marcha , dentro
del plazo establecido en fa Resolucion de aprobacién del mismo,
dando inicio el dia 29 de Octubre de 2004, y finalizacion el dia 29 de
Abril de 2005

Realizar la compra y entregar efectivamente a! grupo de beneficiarios .

los insumios y equipamientos aprobados para los proyectos dentro de

los 15 (quince) dias de recibida Ia transferencia por parte de la

Secretaria de Empleo, informando de tal situacién a la Gerencia de

Empleo y Capacitacion dentro de los 5 (cinco) dias habiles. Para

dicha compra se tendran en cuenta los tres presupuestos adjuntos al

formulario de proyecto, optandose por el que presente mejores j
condiciones. ' ]i

No podréd efectuar cambios en lo concemiente a: presupuesto del
proyecto, programacion, retodologia de trabajo, beneficiarios,
objetivos, melas, impacto, sin el consentimiento expreso del -
PROGRAMA. El desarrollo del PROYECTO debera ajustarse a los
términos y resultados fijados en el FORMULARIO DE
PRESENTACION DE PROYECTOS, el REGLAMENTO GENERAL
DEL PROGRAMA JEFES DE HOGAR y el especifico del
Componente MATERIALES tipologla 6 Actividades Socioproductivas, i}
|aue el MUNICIPIO declara conocer y aceptar. . _ ik

Informar al PROGRAMA de cualguier cambio que se produzca en la

persona de sus representantes legales / técnicos y acompafiar la f
documentacion correspondiente. v !

Llevar y guardar la documentacién respaldatoria de las erogaciones
mputables de los aportes del PROGRAMA, la que debera estar en :

odo momento en el MUNICIPIO g disposicidén de los érganos de 'y
supervision y control del PROGRAMA. R !

Rdminislrar los recursos aportados por la SECRETARIA DE
" EMPLEO, a través del PROGRAMA, con eficiencia y eficacia para el
pgro de los objetivos previstos. -

N todos los casos quedars -excluida |a responsabilidad de fa l
bECRETARIA DE EMPLEO del MINISTERIO DE TRABAJO, .
MPLEQ Y SEGURIDAD SOGIAL y/o del, PROGRiAMA por dafios, |
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delitos e infracciones originadas en ocasion o por causa de la
realizacién del PROYECTO, asi como por cualquier forma de relacion
de dependencia entre la SECRETARIA DE EMPLEO y/o el
PROGRAMA para el cumplimiento del PROYECTO, que sera
responsabilidad exclusiva del MUNICIPIO respecto de la normativa
legal aplicable, asi como lo seran las secuelas derivadas del

incumplimiento’

o9 Colaborar con las Gerencias de Empleo y Capacitacion en el
desarrollo de las visitas de seguimiento a los diferentes proyectos -
realizados en el MUNICIPIO, de acuerdo a lo establecido por el
PROGRAMA Tipologia 6.

]
DHSEMBOLSOS
LalSECRETARIA DE EMPLEQ se compromete a transferir a fa cuenta

batcaria del MUNICIPIO situada en el BANCO de la NACION ARGENTINA,

col
S.H
Co
cin

signada en el ANEXO V de la Resolucién conjunta S.E. N° 176/04' y
.S, y D.H. N° 260/04 (Reglamentacion del Programa Jefes de Hogar —
mponente MATERIALES tipologia 6), la suma de doce mil quinientos
cuenta y tres ($ 12.553,00) para el financiamiento de materiales para el

PROYECTO.

Su

La
tra
org
de

PERVISION DEL PROYECTO

. GERENCIAS DE EMPLEO Y CAPACITACION, por si mismas o a
és de los supervisores contratados por el PROGRAMA, sera/n elflos
ano/s de supervision del PROYECTO, teniendo a su cargo la realizacion
las visitas de supervisién. Las visitas tendran por objetivo verificar el

adg¢cuado cumplimiento de la ejecucion del PROYECTO:

SA

En
res
pre
PR

RE

An
cla
est

pla

NCIONES

caso de incumplimiento de lo dispuesto en la Resolucidn S.E. N° 290/03
pecto de la ejecucion de los proyectos y de las disposiciones del-
sente acuerdo, que el MUNICIPIO declara conocer y aceptar, el
OGRAMA podra sancionar al MUNICIPIO previa intimacion.

SOLUCION DEL CONVENIO

e el incumplimiento por parte del MUNICIPIO de cualquiera de las
1sulas del presente Convenio, el PROGRAMA podré considerar resuelto
 Convenio. Resuelto €l convenio, el MUNICIPIO debera reintegrar, en el
vo de QUINCE (15) dias corridos’ de realizada la comunicacion, la

L)
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T st ierollo Social ' :
totalldad de las sumas desembolsadas por el PROGRAMA, sin perjuicio de
resefvarse el PROGRAMA los derechos de reclamar los dafios y perjuicios

]

deritados del incumplimiento acaecido. ;

- e

NOTIFICACIONES Y JURISDICCION
* i

Las|partes dejan constituido su domicilio legal para cualquier notificacion

judigial o extraju
resdlucion de cualquier contr
gjequcion de qste convenio, las partes se some
Tribinales dela Capital Federal o de |a Jurisdicc
MURNICIPIO, a eleccion del PROGRAMA.

gversia que suria de la interpretacion o
ten a la competencia de los
ion a la que pertenece el

IFORMIDAD

cada una de las partes, se firman dos

ejethplares de un mismo tenory a un solo efecto en la Ciudad Auténoma de
Budnos Aires, a los ... dias del mes de ...... reereerreanes de dos mil cuatro,
estdndo los contratantes confoermes en un todo con los términos Y

condiciones del presente convenio.

jia lectura y ratificacién de

a

ENIO S.P.S. y D.H. N°: .

.

Lic. DANIEL ARROYO

SECRETARIQ pE NIHCA
¥ DLSRYRDLLS HULAAMO

MINIS TERIQIDE DESH

dicial en los arriba indicados. Al mismo tiempo, para la
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| T« Oficira Territorial del Gonurband Bonaérense |
; o e Misiones 71 Cidad de Buenos Aires
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(] i ' 1 ‘ ‘. " 1 '
FELL0sicion establegida para solucionar posibles problemas con la conipra | A
WA 1sumos y herramientas de los proyectos aprobados de Componente . :
@tariales Tipologig 6. : s
' y 1 s . . t . - . . . i g ' ;
03 de que los proyectos se apruebai por un monto final, inamovible, e
oo ' A ‘ B T
; : I , = '
valor es el ‘qyé figura en la resolucién de la Secretaria de empleo, en
enios con la punicipalidad, en la parte final de la nota de cargo. :
monto'es el qife se transfiere a la cuenta bancaria de la municipalidad. o
unicipio debe [nvertir totalmiente este dinero. ' 0 E C
‘proceso de compras podran plantearse distintas'situaciones: 45
.y ok 7 . ! :
'QIO%' Sin cambiios en los precios. | . , .
HiagIon se planfeard si al momento de comprar exactamente lo previsto, i
: of : . L
05 presupuestados: Tal como figura en la nota de cargo; en este caso
Afngin problema. - ' : "
n 2: Con cambios’en los precios del equipamiento. : ‘ %%L,
ifuacién se plahteard si al momento de -intentar comprar se verifican o
ones'en el pre¢io de alguna de las "herramientas”, tanto sea una suba o 5
€11 el precio unitagio.. . : i : -
3 ' . '
esolver cada situpcién nos basamos en ties principios bésicos:- .

108 que ‘aseguirar la compra total dé las "herramientas". solicitadas.

. ’ N . .
be realiza en los insurhos (en mas o en menos). .

unicipalidad tlene que invertir la totalidad del dinero trarisferido. P
{E0MO0 actiar en el daso de aumentos . ST ) ;
L27-que consultar precios en otros proveedores. La municipalidad guardars
Loristancial de esas huevas cotizaciones.: . .- ' +: .

Tumento es de un n
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vel moderado, se podrd comprar -con el acuerdo de

n comercios que:tengan las herramientas al précic
b [ + 1 'y '] .l r i i L a
obado (lo' que jndicaria qué el dumento es generalizadc), . si dicho
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«.9}5 monto gasf

A Compra de ins
‘ compra de la
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e aceptaran q

Fc')cedlr
que lo‘

aUna yez conc

ke p}a,ra asegurar
sea el adecuac

. o

_"" blenes a recibi

ds beneficlarms— al-mejor precno que cons1gan arespetarido la calidad dé

ritiende por moderado un aumento maximo del 20% en algar bxen y que

onto a51gnadn a los "insumos" de forma tal de nho alterar el monto total.
insumos".

\' fin de evxtarse problemas con los valores, es convemente completar la

ateriales y materias’ primas a comprar, si ello ha sido solicitado por los

idnes debe ser consensuada entre el

'eneﬁmanos aprobados comuntamente con el proyecto- la smtems de

Hager par'ticjpir a los beneficiarios de las. gestlones concretas de’ compras

"Prever las confliciones de almacenam:ento adecuddo y segurldad para los

e
y

l
I.I

epresente mas’ de! 10% del monto total aslgnado al proyecto " i
unitario-es mayor de un 20% o reptesenta mas de 10% del R &
stoy habra que plantear la 51tua01on en forma lnmedlata a esta,. y v

i .
1 ¢

ado de m"ls en €l rubm "heuamientas" sera disminuido del
=rsa si se consigue comprar las "herranncntas a rnenm

D' 1O s;gmﬁca menor cahdad) se debera comprar may01

HITI08S

%,

otahdad de las herralmentas antes de termmar de comprar = .. .

ambios menores en la cantidad, tipo y caracteristiéas de los
e corresponde con una aceptable -a jlllCIO del 1nur11c1p10-~"_'
broceso productivo inicial. : : L
lientq . se seghird con ploveedores que presenten méjores
iniciales. :

nes no ,significaran ‘una. modificaciéon sustantiva en el

ctivo ni en la ecuacmn economlca aprobada

i [l
.‘._

} . . %
l' I

los camblos e infor médcion post\erlcu
ndrgenes y criterios indicados, la toma de decisiones patra
municipio y los -

¢

u1do el proceso de compra y entrega. de los bienes -a. las

Y e

ser informada por la Mumc:lpahdad a esta gerencla

b}

1
N

dciones gener ales

e el tipo, caracteristicas y ‘calidad de los: blenﬁs a .Comprar,
o al proyecto productwo real que ellos han de realizar.
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N [ 1STERIO & Dgsarrollo Local y Economia Soq - 1
= SARROLLO SOCIAL - [™5R 25 Lo S
' . ETARIA - POLITICAS SOCIALES * 5 o uh A
"B CERTIFIGACION DE LA CONDICION DE BENEFICIARIOS DE LOS f
' 13.‘; ' | INTEGRANTES DEL PROYECTO |
Son- beneficigrios del Plan Jefas y Jefes de Hogaq'Desocupados las - siguientes I
oo l “personas y cumplen con los requisitos establecidos en la legislacién vigente
. | ¥ (Decreto PEN|565/2002 art. 2%
k I"; ) ; : :
1 Nombre y apellido +  N°de CUIL
. L o . ! : .
ELLYS Fobaene AvereTe ' 20-16405.005- 4
o L ©osa| orero | 23./7/72.59. 4
J: CARLOS somep 23.25.645.400-9 | ‘,
‘:‘!: 1
BSERVACIONES ......... i
. ..
| B
% li
L3 [] ﬂé%lﬁ Y ""E‘%
A “Firma  * ‘ “Firma Ii:;
ifl mdente Municipal Refererfle del Consejo Consultivo M
. {cuando la cert, ﬁcac{dp fuera realizado por el CCL) ) ' 'Lfg
| . j TEx , Jg
. - 'i'i' ‘F{‘!
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PESARROLLO SOCIAL

CRETARIA & POLITICAS SOCIALES

- INFORIM
8[otdo proye

jeomponentd
thiacal y Ia B
facerca de |a
plementar
benaficiarios
ol _proyeclo

'agislacion v

pertinencia de los mismos res
5. Asimismo,
del Programa Jefas y Jefes'de Hoga
en cuestion y del cumplimiento de
igenje (Recreto PEN 565/2002 art,

JATQS GENERALES DEL PROYECTO'
N°de Proyeétb Eh}prendimignto 'Socio—prénd

ﬁ[_ocalidad: e eSS R
Provingia: ... ..., T~ TV S 2=,

-

-
1

NCIA DEL PROYECTO

Elt Consejo C
Uc'la localldad) * dlg ta Provincia de... ...
ansidera qug el presente proyecto:

5

s pertinente

] ¢ s
[ ‘ , ‘i
ks de dudosa pertinencia e
o A
No se considera perlinente Yo
ue con ubalcruz fa opgion congiderada) [ .

) : v . g § .. O . . m— —, y ‘
eUstificar la opinion antes verlida QJ%‘.\QQ@(&C}M—.@..@E@Lﬁ@&a‘).\.e.@l.\eré@@me
i cyecto.g
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clo presentado por los Municipios
 Materialés = Tipologia 6 Insumos Y herramientas para. el desarrolio
'conomfa Socidl, debera contar con un

peclo defI la eslrategia de desarrollo local a
.deberd conl ¢on una certificacion de la calidad de

:20),
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onsultivo Local del Municipio........ ...
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PLAN NAGIONAL DE
.. Desarrollo Local y Economia Sogial
fanes b lév 24 .
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o ‘Comunas en el marco del

Informe del Consejo Consullivo

r Desocupados de los beneficiarios
los requisitos establecidos por la

-

. s ey
UF[iVOI?m. Se.5Tomilia, ,

—

+-.. ... .[conslgnar el nombre
*+ e+ 7esee (cONSignag nambre de la Provincia),
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%3 DESARROLLO SOCIAL
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E . 3| SECRETAMA 4 POLITICAS ROCIALES W :"g
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Eoriumia So i H\W |

. 'CARTAACUERDQ . i ;*:"'
IADA ENTRE LOS MUNICIPIOS Y LO BENEFICIARIOS DEL |
COMPONENTE MATERIALES ! Tipologia 6 : o

MOS YHERRAMIENTAS PARA EL bESARROLLO LoCAL §

i: Y LA ECONOMIA SOC/AL, o ;%
3 Q/WSG D.d.....12004 “

l '

MUNICIPIO DE LANUS con domicilo legalen calle H. YRIGOYEN 3863 i

3"

rovincia [de BUENOS AIRES representada en estp acto:por INTENDENTE Sr.

1
QUINDIM!L MANUEL y por los BENEFICIAR 0S, DEL PROYECTO Ne° !’|
% &2- 5‘7’9( mslgnarnumaro) ) 4 I!‘
1 I

, (/15... 2:4]-/0490 A (AEFL&TE .. {(nombre y zpellldo), DNI N /05 DZS WI"

micilio legal en calle -[WZAHV&D LHBTS .. +++(nombre de la calle y nimero) ‘

localidad  de. /WEC%WSMD .(nombre  Jdel
8,45 .. {(nombre de fa provincia),
O\f-'/:\ Ir{.)?E /ZO . (nombre y alpellldo), DNI N° /; //72 5?3
hicilio legal en calle yazon/ A726. ... ] ,.

- .{nombre de la calle y ndinero)
IOCEIIdaH de AV/E(//Mp(—D .{nombre  Hel munlclpio) Provincia * de
! 5 ..... (numbra de la provineia).

"SQ‘LO‘$ 60“ &2 (nombre y a e!IIdoj, DNI' N°.. 25 6L/‘S (/DO
con dorpicilio legal en calls . CA?—QI/ LB

de la localidad " de #ZE LBl (nombre el
s A (nomhre de la provincia),
) Srl e b
gon domlc:lro !egal en ca[le
de la |localidad de

P (nombie de |a provincia). ,
S, ' severn e {nombre y aqellldo), .DNI N e
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lelante las acciones descriptas en el proyecto de referencia en lo
y del modo que fueran establecidas. j

s bienes recibidos Unicamente para el desarrollo de las actividades de!

10 quUe el proyecto no se pudiera llevar a término, debiendo interrumpirse i
fioridad al plazo de 6 meses, los bienes recibidos para la realizacién del ‘
seran transferidos al Consejo Consultivo Local que resoclvera el destino
Smos.

p de los miembros del grupo de beneficiarios se retirara del proyecto,
el derecho sobre la propiedad y el uso de los bienes recibidos para la i1
n del proyecto. Si al momento de retirarse, tuviese algin bien en su i |
ebera entregarlo al grupo continuando dichos bienes afectados al
b del proyecto.
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[PAD DE LANUS, con domicilio legal en H. Yrigoyen 3863 (C.P.

.Lllndlggll Manuel (DiN.l. 1.747.958), en adelante “el MUNICIPIQ", se acuerda

staipo BIRF N° 7157-AR suscrilo entre ta Republica Argentina y el

B} Formulgrio de Presentacion de Proyeclos y el Formulario de Evaluacion

CONVENIO DE FINANCIAMIENTO DE PROYECTO
- PRESTAMO BIRF 7157-AR
h JEFES DE HOGAR - COMPONENTE MATERIALES- Tipologia 6

RETARIA DE POLITICAS SOCIALES Y DESARROLLO HUMANO
RIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION, con domicilio en
ulio 1925 piso 15° (1001) Capital Federal, representada en este
LIC. DANIEL FERNANDO ARROYO (D.N.l. 17.918.440) en su
SECRETARIO DE POLITICAS SOCIALES Y DESARROLLO
n adelante el “PROGRAMA’, por una parte; y por la otra la

R

0OS AIRES, representada por el Sr. Intendente Municipal Don

el presente “Convenio de Financiamiento” en el marco del
JEFES DE HOGAR - Préstamo BIRF N° 7157-AR (Componente
5- Tipologia 6), sujeto a los siguientes términos y condiciones:

FTARIA DE EMPLEQO, ha comprometido fondos, a través de la
SE N*® 527/04 de fecha 6 de Agosto de 2004, por un monto total
il seiscienlos dieciocho ($ 8.618,00) para financiar, mediante el
recursos financieros no reembolsables provenientes del contrato

rhacional de Reconstruceion y Fomento con fecha 29 de enero de
royecto propuesto por el grupc de beneficiarios cuyos nombres
el Formulario de Presentacidn del Proyeclo y presentado por el
D identificado bajo el N° 25-1684-574, "Esperanza” en adelante el
FO",

0s defalles del PROYECTO.

i

ONES DEL MUNICIPIO

PIC se obliga a:
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g 21 [|Utilizar los fondos/aportes exclusivamente para realizar la compra de

[los materiales (herramientas o insumos) destinados a poner en
marcha el PROYECTO, T

22, Firmar Jos instrumentos  juridicos Correspondientes con  elfios
beneficiario/os del PROYECTO, a fin de ponerlo en marcha , dentro

P

ecretaria de Empleo, informando de tal situacién a la Gerencia de ¥
mpleo y, Capacitacién dentro de los 5 (cinco) dias habiles, Para M
cha compra se tendran €n cuenta los fres presupuestos adjuntos al f[; :
grmulario de proyecto, optandose por e que presente mejores : f ‘
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bhdiciones,

= %)

P podra efectuar cambios en Jo concerniente a: presupuesto del
Ployecto,  programacién, metodologia de trabajo, beneficiarios, an
olfietivas, metas, impacto, sin el consentimiento expreso del R
PROGRAMA. E! desarrollo del PROYECTO debera ajustarse a los ' -
tédminos v  resultados fiados en g FORMULARIO DE )

PRESENTACION DE PROYECTOS, el REGLAMENTO GENERAL |
DBL PROGRAMA JEFES DE HOGAR y e especifico del ll
Cdmponente MATERIALES tipologia 6 Actividades Sacioproductivas, i
qup el MUNICIPIO declara conocer Yy aceptar. : - !

Informar al PROGRAMA: de cualquier cambio que se produzca en la

|
Pelsona de sus representantes iegales / técnicos Yy acompahar la ; *
dodumentacion correspondiente. !

imputables de los aportes de PROGRAMA, Ia que debera estar en
todd momento en el MUNICIPIO 3 disposicién de los organos de
SUpprvision y control del PROGRAMA. k

Lleyar v guardar iz documentacién respaldatoria de las erogaciones ¥ l]

)
——_

EMFLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y/o del PROGRAMA Por dafios,

- '}

Adnjinistrar los recursos aportados por la SECRETARIA DE J';;l

EMRLEOQ, a través dej PROGRAMA, con eficiencia y eficacia para gf i

logré de los objetivos previstos, . %}

. 1

t: . En lodos los casos quedara excluida la responsabilidad de Ia 3%’1 1

" SECRETARIA DE EMPLEO del MINISTERIO DE TRABAJO, g
i
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delitos & infracciones originadas en ocasién o por causa de la
realizacién del PROYECTO, asl como por cualquier forma de relacion
de dependencia entre |a SECRETARIA DE EMPLEO ylo el
PROGRAMA para el cumplimiento del PROYECTO, que sera
responsabilidad exclusiva del MUNICIPIO respecto de la normativa

legal aplicable, asi como lo seran las secuelas derivadas del
incumplimiento: ’

Colaborar con las Gerencias de Empleo y Capacitacién en el
desarrollo de las visitas de seguimiento a los diferentes proyectos

realizados en ej MUNICIPIO, de acuerdo a lo establecido por el
PROGRAMA Tipologla 6, -

{

i ’:T;'—":_T:.@' 5
EM B“?LSOS

3 ECE{ETAR!A DE EMPLEO se compromete a transferir a ia cuenta

gibandaria del MUNICIPIO situada en el BANCO de la NACION ARGENTINA,

b iraves
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g
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decdado cuniplimiento de Ia gjecucion del PROYECTO.

grespedto de la ejecucion de los

SPROGRAMA podra sancionar al M

EERESOLUCION DEL CONVENIO

éusul is del presente Convenio, el PROGRAMA

gﬁga en el ANEXO V de la Resolucién conjunta S.E. N° 176/04 y

e S.P.8. #7D.H. N° 260/04 (Reglamentacion del Programa Jefes de Hogar —
i Coppdiente MATERIALES tipologia 6), la suma de ocho mil seiscientos
ho ($ 8.618,00) par

Y

a el financiamiento de materiales para el
ECTO. :

i SUPERVISION DEL PROYECTO

1 GERENCIAS DE EMPLEQ Y CAPACITACION, por si mismas o a

de los supervisores contratados por el PROGRAMA, serd/n ellios

‘drgano!s de supervisién del PROYECTO, teniendo a sy cargo la realizacién

| Visitas de supervision, Las visitas tendran por objetivo verificar el :

4
i

gSANGONES

0 de incumplimiento de lo dispuesto en la Resolucién S.E. N° 290/03

proyectos y de las disposiciones del ‘ ‘
CIPIO declara - conocer 'y aceptar, el :
UNICIPIO previa intimacion.

te acuerdo, que el MUNI

llncumplimiento por parte de! MUNICIPIO de cualquiéra de las

' podra considerar resuelio
nvenio. Resuelto e convenio, el MUNICIPIO debera reintegrar, en el

& QUINCE (15) dias corridos de realizada la comunicacion, Ia

ANUE] | .
IWTErFOAN _i‘#pqumm KT
JAATR

Sl Lo P 0 )

Ut A

S

b AL i Dne oy e me 2

S

S e e AT A 0 e R e

T e e St e e S A I




. X
o !
Lelvte ol

4

5

% reser
¢
L)

vn M P.Las p
B Judici:
"N resoly
gjecud
" Trlbuh
MUNI,

J“s

) i )
AL I
: ,§;fONE
P v % N 11
., ]
Frevia

'
|
¥

5

5

_3...‘
pA Cfogy S 0 L

2§

lotallflad de las sumas desembolsadas

iderlvados del incumplimiento acaecido.

was a4 s

/ vitrrrodtp eveel

por el PROGRAMA, sin perjuicio de

/arse el PROGRAMA los derechos de reclamar los dafios y perjuicios

FICACIONES Y JURISDICCION

artes dejan constituido su d
| o extrajudicial en los arri
Cion de cualquier controv

omicilio legal para cualquier notificacion
ba indicados. Al mismo tiempo, para la
ersia que surja de la interpretacic’)p o - ii *
ion de este convenio, las partes se someten a la competencia de los 1
ales de la Capital Federal o de la Jurisdiccion a |a que pertenece el [
PIPIO, a eleccidn del PROGRAMA. '
H

DRMIDAD

lectura y ratificacién de cada una de las partes, se firman dos
res de un mismo tenor y a un solo efecto en la Ciudad Auténoma de
-Aires, a los .... dias del mes de de dos mil cuatro,

los contratantes conformes en un todo con los términos y
bnes del presente convenia.

....................

) S,P.S. y D.H. N°:
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Lo, DANIEL ARROYO .
SECRETARIO DE POLINCAS SNCIAES
) Y OESARRLLD HUMARN -
MINISTEAIO DE DESARROLLE S0
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