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ACUERDO NIARCO ENTRE LA SUBSECRETARIA DE EMPLEO DEL
NIINISTERIO DE TRABAJO DE LA PROVINCIA DE, BUENOS AIRES Y LA
MUNICIPALIDAD DE LANUS

fle Entre el Ministerio de Trabajo del Gobierno de la Provincia de Buenos Aires, en
s adelante “E| Ministerio” con domicilio en Avenida 7 N° 370 de la ciudad de La
‘P!ata Provincia de Buenos Aires, representado en este acfo por el Sefior
cES

“FMinistro de Trabajo Dr. Oscar Cuartango Y la- Municipalidad de Lands, en
- adelante "El Municipio”, con domicilio en {a Avenida Hipalito frigoyen N° 3863

. {;i “dela c1udad de Lands, Provincia de Buenos Aires, representada en este acto
oo %?. .. por el Sefior Intendente, Dr. Dario Diaz Pérez DNI 8.575.984, en conjunto
‘ denominadas LAS PARTES; acuerdan celebrar el Presente Acuerdo Marco, en
4 adelante EL ACUERDO, sujefo a las siguientes clausutas:,
iff R

er iy

v -dl: :‘5‘
.
!

kv
HE

: PRIMERA: LAS PARTES emprenderan acciones conjuntas tendientes ai
desarrollo de los Programa Bonus y Segunda Oportunidad (Decreto Provincial

: g,ﬂ ~ N° 1558/05) destinado a la capacitacion y realizacion de practicas laborales de:
i‘ '_ ; -jovenes, jefas y jefes de familia y discapacitados, en el ambito del sector
privado, con el objeto de facilitar la transicion hacia el empieo formal y de
B calidad. -
s : .
g A tal fin complementaran sus esfuerzos en las 4reas de interés comun,

llevando a cabo actividades de cooperacion institucional y de asistencia

S dis Pt
e

técnica, destinadas a concretar los objetivos de los Programas, en un marco de

"

o,
Pt

.. colaboracién publica.

DRy

[ pin

En los casos que la capacitacion y la realizacion de practicas puedan ser
desarrolladas por personas discapacitadas, se le dara intervencion al Servicio

1«3

de Colocacion Laboral Selectiva del Ministerio de Trabsgjo.
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SEGUNDA: La Municipalidad, se compromete a:

a) Ser el nexo operativo enfre los establecimientos del sector privado
radicados bajo su jurisdiii&ién y este Ministerio en relacién a la generacion
de empleo genﬁin_o mediante la implementacion de practicas Laborales

enmarcadas en los Programas Bonus y Segunda Oportunidad.

b) - Precalificar a los establecimientos en cuanto a su potencial de
empleabilidad y la generacion de puestos de trabajo dignos.

) Colaborar en el asesoramiento y difusidn permanente sobre los

derechos y obligaciones relacionados con la implementacion de los

programas BONUS y SEGUNDA OPORTUNIDAD.

d) Colaborar en la preevaluacion de los establecimientos del sector privado
qdherentes a los programas en cuanto al logro alcanzado por los
beneficiarios ejecutores de las practicas y el nivel de reinsercion laboral
formal de los mismos.

e) Facilitar [a informacgén a este Ministerio sobre la existencia y

. ofrecimiento de. pe?soﬁas desocupadas en la zona gue conforman sus

bases de datos. T

TERCERA: EI Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires, se
compromete a fravés del Programa “Bonus” y “Segunda Oportunidad”, Decreto
Provincial N° 1558/05 a:

a) Asignar las becas por el tiempo que se considere adecuado con los
objetivos de log pro;}ectas de capacitacién y reinsercion presentados por las
empresas adherentes, las cuales podran ser otorgadas por el plazo méximo
de hasta 6 meses, cada una y por beneficiario participante y cuya carga
horaria semanal no podra exceder la estipulada por la reglamentacion.

b) Asignar un monto de Beca, que sera evaluado en forma especifica por
cada Programa a implementar, de hasta PESOS DOSCIENTOS ($ 200) por
beneficiario y por.el-pefiado que se le asigne;

a—
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I«emel marco de la ley 24.557, durante g wgencza del mismo . R Fu.

i ‘Qésiionar ante el Banco de la Provincia de Buenos Aires la apertui;a de
Yo fas cﬁenias a nombre de cada beneficiario que-permitan la acreditacion de

~ ‘fos montos , asighados a las becas otorgadas;

w
.
w

i ‘iF;gcillta;“ra’la Municipalidad la base de datos de personas desocupadas J

- ‘{ﬁf; %", nueposee el drea especifica en el tema; :
2 : .
‘;:f_.,‘,“_ f) ©  Galardonar Oficialmente, a traves de un Certificado de Empresa con 5
i‘t ’ ‘Respbnsabi!idad Social, a aquellas empresas u Organizaciones que f
,r colaboren efectivamente con los Programas enmarcados en el presente '
’iﬁi‘"ﬂ acuerdo marco y reinserten laboralmente a su plantel permanente de
‘*‘1‘:“:« " - --trabajadores a los beneficiarios capacitados mediante los Programas

implementados;

Brindar, a través de la Delegacion Regional de la jurisdiccion,

il _' asesoramiento en materia de Emplec y Trabajo;

h) Difundir localmente, mediante el Sr. Delegado.Regional, las acciones
implementadas por las partes en virtud de Jos objetives del presente

g |

acuerdo marco.

P s G

‘ CUARTA: LAS PARTES se comprometen a comunicar a la entidad gremial
que corresponda a la actividad del establecimiento adherente, la puesta en
marcha y ejecucion del Programa haciéndola intervenir en los Protocolos

Adicionales que se formalicen. o

QUINTA: LAS PARTES acuerdan en celebrar: con foé establecimientos |

stbs por la Municipalidad, que adhieran a 'los‘Programas y que se i
consideren de alto impacto en el empleo, Protocolos Adicionales al presente
acuerdo marco donde se determinaran las condiciones particulares de :
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otorgamiento de las Becas y un complemento de las mismas segun Ia - En pr
) preevaluacion realizada de la Practica Laboral solicitada. un sé
DR SEXTA: LAS PARTES acuerdan conformar a estos fines una comision con ia dos Ir
o finalidad de brindarse Uf}‘q‘ezﬁal Hluido de comunicacion técnico y soc?al, como ]
asi también evaluar i‘ne,eanisrhos permanentes de asistencia y orientacion Jiic :
: sobre las acciones a desarrollar en conjunto. Dicha comisién estara integrada ) ,J
por un representante de la Municipalidad, un representante de la Subsecretaria ; , Dr
de Empleo y el Delegadp Regional del Ministerio en la jurisdiccion. : ' MIL
! N

e SEPTIMA: LAS PARTES manifiestan que la informacion proveniente de las JE
bases de datos cféf_afnbéfég'pcdré ser utilizada Unicamente para los fines
‘ . especificos del presente-Acuerdo. -

OCTAVO: El presente acuerdo tendra una duracion de un {1) afio a partir de su
firma y sera renovable por expresa voluntad de las partes, quedando firme y
ejecutandose hasta su terminacion las prestaciones acordadas que estuviesen

pendientes o en curso de ejecucion.

. NOVENA: El ACUERDO 5f§qc_iré ser resueltc o modificado por convenio

escrito de todas y cada una de las Partes. .

En caso que una de las Partes decidiera desobl:garse del ACUERDO
podra hacerlo sin necesidad de expresar la causa o motivo y notificando
fehacientemente su decisién a la otra, con una antelacion de un (1) mes a

L su efectiva rescision. .

. b La rescision dei Acuerdo no daré derecho a ninguna de las partes al reclamo
de indemnizaciones. de ninguna naturaleza, pero las actividades iniciadas
previamente a la rescision o caducidad del Acuerdo deberan ser continuadas

hasta su finalizacion.

DECHVIA: LAS PARTES se someten a la Jurisdiccion de los Tribunales
Ordinarios del Departamento Judicial de La Plata, con prescindencia de

cualquier otro fuem 0- le’lSdlCClOn que pudiera corresponder, y cons’utuyen

— P
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domicilios legales ¥ especiales en los mencionados en el encabezamiento,

das todas las comunicaciones que se cursen.

donde se tendran por vali
d, se firman dos (2) eje“npiares de un mismo tenory a
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