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- ~TERCERA: DESIGNACION DE REPRESENTANTES.-
+ Alos efectos de cumplimentar el objeto asignado al presente, las partes acuerdan la

ol -‘;;ciésignacién de un representante por cada una de.e[la's,.-q‘qienes actuaradn como
i “i,:c“;'oordinadores y nexos interinstitucionales. TR

’*; LA SECRETARIA designa como representante a la Arg. Carmen PORQUERES DE
. . SYCZ, Directora de la Oficina Nacional de Innovacion de Gestién (ONIG) dependiente
. de LA SECRETARIA y LA MUNICIPALIDAD al Lic. Rubén Leonardo SUTELMAN,

M

* "+ Subsecretario de Comunicacion y Modernizacion de Gestion de LA MUNICIPALIDAD.

- CUARTA. ACTAS COMPLEMENTARIAS.- PRI :

-" instrumentaran mediante Actas Complementarias, quedando facultados para su firma
* ” los representantes designados en la clausula tercera. El Plan Operativo de Trabajo
i+ deberd ser comunicado a las autoridades superiores de cada organismo participante.

. QUINTA. APORTES.- ‘
_Las partes pondran a disposicion su personal, la infraestrifetura, 1a informacion v los

et

medios técnicos necesarios para la realizacion e implementacion de lo acordado.

Estos aportes, y otros que pudieren resultar necesarios, se pautaran en Actas

g Complementarias, de conformidad a lo establecido en la clausula Cuarta.

}' ; o E{Jando el desarrollo de estas acciones implique la presencia en LA MUNICIPALIDAD
de personal de LA SECRETARIA, LA MUNICIPALIDAD coordinara las acciones

-

conducentes.a tal fin.

SEXTA. COMPROMISO.-

‘. En funcién de lo expuesto las partes asumen los siguientes compromisos en el

proceso de asistencia:

1. LA MUNICIPALIDAD se compromete a afectar al PROGRAMA los recursos
humanos e infraesiructura ya existente para la ifplementacion de los

proyectos. Esto supone gue: L
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'El titular de LA MUNICIPALIDAD designara a fa{s personas responsables
ante él y LA SECRETARIA, a fin de desarrollar las actividades inherentes
al cumplimiento del presente Convenio y supervisard personalmenie ¢ a
.’través de la persona que a ftales efecios determine Ilas acciones
institucionales que demandara su ejecucion en el marco del proceso de
modernizacion a desarrollar en ta MUNICIPA_LEDAB DE LANUS.

LA MUNICIPALIDAD asignara los recursos iﬁu‘rﬁanés necesarios para Ia
conformacion de los equipos de trabajo.

LA SECRETARIA se compromete a afectar los recursos necesarios para el
desarrollo de los proyectos surgidos del programa de modernizacién de LA
NMUNICIPALIDAD. Esto supone:

I. Prestar a LA MUNICIPALIDAD fa asistencia “metodoldgica y técnica
necesaria para la realizacion de las acti\ﬁdédgé derivadas del referido

o

programa.

¥
-

2. 'Asesorar en los aspectos normativos ¥ procedimentales requeridos para la
institucionalizacion de las necesidades identificadas y convalidadas durante

el proceso de asistencia técnica.

=PTIMA: CONFIDENCIALIDAD.- :

— P

La publicacion o difusion de cualquier informacién' involbdérada en el marco de}
presente Convenio deberd contar con la aprobacién expresa de ambas partes; sin
perjuicio de la difusion y publicidad del presente documento y, de los principios de
.~ ~publicidad de los actos de gobierno y del derecho de acceso a la informacion con los

que estan comprometidas.
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QCTAVA. DURACION DEL CONVENIO.-

B presente Convenio teidra una vigencia de pDOS (2) afios renovable

" automaticamente por igual periodo de no mediar su denuncia por ninguna de [as

partes.

NOVENA. DENUNCIA.-

.

i1 ' {as partes podran denunciar este Convenio, sin expresion

R

de causa, debiendo notificar

su voluntad en tal sentido con una antelacion minima de sesenta (60) dias.

las actividades en ejecucion seran contmuadas hasta su total
Acla

ZEE32 Np obstante ello,
n todo conforme 2 1o estipulado &l efecto en cada
s resolvieran lo contrario.

- conclusion, en U
Complementaria, excepto que, de mutuo acuerdo, las parte
CONSEJO DELIBERANTE _ DE LA

DECIMA. INTERVENCION _ DEL

MUNICIPALIDAD.-
El presente CONVENIO
DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD.

se firma ad referendum del HONORABLE CONSEJO

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman TRES (3} gjemplares
de un mismo tenor y a un solo efecto en la Ciudad de Lantls, provincia de Buenos

Aires, a los GINCO (8) dias del mes de marzo de 2008.

.Lucas Nejamkis
ubsecretano de Gestion
y Empleo Plbfeo
Secmtaria do la Gestlén Plblica
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