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-Convalidase la Firma del Convenio de Capacitacién celebrade entre la
Asociacion de Personal Jerarquico y Profesional de la Municip%ljdad de
Lantis y el Municipio de Lanus, el cuat tiene por objeto el desarrollo de
actividades de capacitacion destinadas al personal municipal y qgue obraa
fs. 7 y 8 del Expte.- N° 8-65.936/10.- D.E. ¥ D-00625/10.- H.C'.Ei!é.-
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‘E’Enz.la cindad de Lands, a“ los 29 dias del mes junio de 2010, ent}‘e la Asociacién del
. Personal Jerdrquico y Profesional de la Municipalidad .de Lanis, en fid.elante APJP
" Iep”ge'sentado en este acto por su presidente, el sr. Rafael F 0111}0 ¥ erzl Mu'mclpm dt.} Lanus,
en adelante ML, representado por el st. Intendente Dr. Datio D{az Pérez, convienen en
celébrar el siguiente convenio mediante el cual se regirdn las relaciones entre ambas partes

en Jo relativo a actividades de capacitacién destinadas a personal del MUNICIPIO DE

LANUS y del modo que a continuacién se detalla:
!FF - ) .
TICULO 1°.- El ML dara amplia difusion entre sus empleados, a través de los .medlos
habituales de comunicaci6n, acerca del presente convenio, que posibilita a quien sea
empleado del ML, inscribirse como alumno de los cursos y seminarios que se desarrollaran
en la APJP, cuya sede se encuentra en la calle Arturo Illia 1021/23, del partido de Lanis.

Jé
ARTICULO 2°.- El desarrollo de los cursos ¥ seminariog que se efectuardn durante el
horirio laboral bajo la modalidad tutorial, con material grafico tedrico y una practica que
cada alumno debera seguir, con la asistencia del docente.
;
AR;fI‘iCULO 3°.- La acreditacién de los alummnos inscriptos en los cursos, serd a través de
una nota, que a los efectos emitir la Subsecretaria de Comunicacion y modernizacién de la

Gesti6n Piblica, responsable del registro de las actividades de capacitacion del ML.

§ :

AR?I‘iC‘ULO 4° - Es condicién indispensable para la aprobacién de los diferentes cursos y
seminarios que los alumnos acrediten una asistencia obligatoria del 75% de las clases
iln]:fartidas, lo que lo habilitard para rendir un examen final. En los casos en que las
inasistencias de un alumno superara el 25% de de las clases, quedard fuera del curso en
forma automéfica, pudiendo ser reincorporado mediante nota del sector laboral donde

queiiie debida y fehacientemente justificadas sus inasistencias a clases por la autoridad
resgronsable. G T .
¥
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ARTICULO 5°- Al finalizar cada curso o seminario se tomard un examen final de
evaluacion que debera ser aprobado eon nota superior a 7 (siete), haciéndose acreedor el
alumno a un certificado de aprobacién. En caso contrario obtendria - de todos modos - vn

certificado de asistencia siempre y cuando. de cumplimiento con el requisito indicado en el
art. 4%

AREI‘IC.ULO 6°.- El equipamiento necesario para la capacitacién, asi como las
mst?.lamones, seran provistos por la APJP. Por su parte, el ML, cooperara con personal
proL:no para el dictado de.cursos y material grafico, asf como del mantenimiento del
equ%pamlento que se realizara con personal municipal.
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En fa ciudad dé Lants, a los 19 dias del mes jUhO de- 2010, entre la
Asoaacnon del Personal Jerarquico y Profesmnal de la Mumap?hdad
de Lands, en -adelante APJP representado en este acto por isu Sr.
presidénte, el Dr. Rafael Folino y el Municipio de Lanis, en adelante ML,
representado por el Sr. Intendente Dr. Dario Diaz Pérez, con\nenen en
celebrar el siguiente convenio mediante el cual se regirdn las relaciones
entre Ambas partes en lo relativo a actividades de capamtacmn destlr{adas a
personal del MUNICIPIO DE LANUS y del modo Gue a continuacion se
detalia /
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ARTICIULO 1°.-El ML dara amplia difusion entre sus empleados, a trqves de
los medios habituales de comunicacién, acerca del presente convenjo, que
pombfhta a quien sea-empleado del ML, inscribirse como alumnoide los
rsos y seminarios que se desarfollaran en la APJP, cuya sede se en%uentra
}2 iﬁ la. cl:aile Arturo Hlfa 1021/23, del partido de Lands. i
ARTICULO 20.- El desatrollo de los cursos y seminarios que se efeétuarém
clurante el horario laboral bajo la modalidad tutorial, con material ‘-‘graflco
ﬁ*teonco y una practica que cada alumno debera seguir, con la asustenua del
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ARTICULO 30.- La acreditacién de los alumnos inscriptos en los cursos, sera
a través de una notfa, que a los efectos emltl'ra la Subsecretana de
Comljnlcacmn y Modernizacién de la Gestion Publica, responsable del
I’engtI‘O de las actividades de capacitacion del ML : ]

ARTI(;ULO 40~ Fs condicién mdlspensable para_.la aprobacién{de los
diferéntes CUrsos y seminatios que los alumnos acrediten una asistencia
obhg@tona del 75% de las clases impartidas, lo que lo habilitara para rendir
un examen final. En, los casos en que las inasistencias de un alumno
superaran el 25% de de las clases, quedard fuera del curso en forma
autotnatica, pudiendo ser reincorporado med!air‘\teLnot!é del sector!laboral

don&e quede debida y fehacientemente justificadas {sus inasistencias a
clases por la autondad responsable. ; § '

]
f
i "4\
H :‘E‘
;' I 5\“

®

ol

BIEEH'I'EHA;EI.(! EM LANDS




Sutg
Y [ N

e

B e o e M e et e Y

.
g

CORRESPORT T L < 9336 AﬁouZﬁQ

ST
2
{x

ARTICULO 5¢0.- Al finalizar cada curso o seminario se tomara un examen
final de evaluacién que debera ser aprobado con nota superior a 7 (siete), -
hac;endose acreedor el alumno a un certificado de aprobacién. En caso

contrarlo obtendrfa — de todos modos - un certificado de asistencia sélempre

y cuando de cumplimiento con el requisito indicado en el art 40, 4

ARTICULO 6o.- El equipamiento necesario para la capaCItaCEon asi como las
mstalécmnes seran provistos por |a APJP. Por su parte, el ML, cooperara
con personal propio para el dictado de cursos y material gréfico, aS| como
con eI mantenimiento del. equipamiento que seirealizard con personal
munzc1pa[ ; ‘l

ARTICULO 7°.- La APJP, sdlo sera responsabie por e[ dictado de Ios éursos y
serninarios, no haciéndose responsable en forma expresa de la segur[dad
de los asistentes, ni dentro ni fuera de la institucion.
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*;ARTICULO 8o.~ Cuaquuer modificacion a las condiciones del piesente
onVemo como asfi mismo su caduc;dad por cua[qmera de Iasapartes
“{:Iebera ser notificado de modo fehaciente, con 30 dias de antmpacnon
(Jﬂ ? ' ‘ : h
ART!‘;ULO 90~ Se fsrma el presente convenio ad referendum del Hohorable
= Concejo Deliberante de Lands. El mismo tendré plena vigencia Iuego de su
j‘," ;apkoE)ég:lon por parte de dicho cuerpo, segin los cntenos de
' funcu?namlento interno. del Concejo Deliberante. i
b

A un mismo efecto se ﬂrman dos ejemplares de un mismo tenor |
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Dr. DARIO HUGO EMAZ PEREZ
INTENBENTE
v MUNigisfo pefLANUS
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