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Corresp. Expte. D-00141/19.- H.C.D.
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ONORABLE CONCEJO DEI.IBERANTE DE LANUS

POR CUANTO :

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE HA SANCIONADO LA
SIGUIENTE :

ORDENANZA 12808

Articulo-1°:-Créase, a partir de la promulgacién de la presente, en la Jurisdiccién
1.1.1.01.11.000, Categoria Programatica 02, en la 6rbita de la Secretaria de
Jefatura de Gabinete y dependiendo de Ia Subsecretaria de Innovacién y
Tecnologia, la DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS DE INFORMACION,
Cuyas misiones y funciones que se describen en el Anexo | de la presente
Ordenanza, junto con el cargo de Director General, categoria 232.-

Articulo-2°:-Créase, a partir de la promulgacién de la presente, en la Jurisdiccion
1.1.1.01.11.000, Categoria Programatica 02, en la 6rbita de la Secretaria de
Jefatura de Gabinete: y dependiendo de Ia Direccion General de Innovacion y
Tecnologia, la DIRECCION DE TRAMITACION ELECTRONICA, cuyas
misiones y funciones que se describen en el Anexo | de la presente
Ordenanza, junto con el cargo de Director, categoria 230.-

Articulo-3°:-Créase, a partir de Ia promulgacién de la presente, en la Jurisdiccion
1.1.1.01.11.000, Categoria Programatica 02, en la érbita de la Secretaria de
Secretaria de Jefatura de Gabinete y dependiendo de la Direccién de
Tramitacion  Electronica, la SUBDIRECCION DE TRAMITACION
ELECTRONICA, cuyas misiones y funciones que se describen en el Anexo |
de la presente Ordenanza, junto con el cargo de Sub Director, categoria
226.-
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Articulo-4°:-Créase, a partir de la promulgacién de la presente, en la Jurisdiccién -

1.1.1.01.11.000, Categoria Programatica 02, en la 6rbita de la Secretaria de
Jefatura de Gabinete y dependiendo de la Subsecretaria de Innovacién
Tecnolégica, la DIRECCION GENERAL DE REDES Y TRANSMISION DE
DATOS, cuyas misiones y funciones que se describen en el Anexo | de la
presente Ordenanza, junto con el cargo de Director General, categoria 232.-

Articulo-5°:-Suprimese, a partir de la promulgacion de la presente, en la Jurisdiccién
1.1.1.01.11.000, Categoria Programatica 02, en la 6rbita de la Secretaria de
Jefatura de Gabinete y dependiendo de la Subsecretaria de Innovacion
Tecnolégica, la DIRECCION DE REDES Y TRANSMISION DE DATOS,
junto con el cargo de Director, categoria 230.-
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Corresp. Expte. D-00141/19.- H.C.D.

Articulo-6°:-Comuniguese, efc.-
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Corresp. Expte. D-00141/19.- H.C.D. e

ANEXO |
MISIONES Y FUNCIONES
Descripcién responsabilidades primarias

"

DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS DE INFORMACION

)
- @{» oponer, disefiar, homogeneizar, coordinar y controlar las politicas de recursos
g\ rmaticos que se implementen en las distintas dependencias, areas y/o sectores del

e nismo y de acuerdo a los lir eamientos establecidos en Ia materia por las autoridades,
ety . A r

A’Qé;*; nismos y dependencias Competentes.

M{-—% ~Propiciar la elaboracion y utilizacién de sistemas informaticos implicados en programas de
b =S

optimizacion de procesos y procedimientos de gestion, llevados a cabo por las diferentes

areas y la publicacion de Internet del contenido que sea oportuno, mediante el usc de

hardware, software y recursos humanos adecuados.

3. Intervenir y supervisar los proyectos informaticos que se efecttien en el Organismo con
recursos ajenos a la Direccion, incluso los contratados a través de terceros, efectuando la
guarda centralizada de docurnentacion, cédigo fuente, y configuraciones de los
desarrollos de software. ;

4. Establecer normas para el desarrollo informatico, asesorar ante Ia adquisicién de nuevos
equipos y/o sistemas informaticos, accesorios y/o software e intervenir en todas las
etapas del tramite.

5. Establecer normas de seguridad para el resguardo de la integridad fisica y logica de la
informacion, bases de datos, inf-aestructura de redes Y equipamiento.

6. Generar un plan de contingenciais para responder ante una eventual falla que obligue a
suspender la operatoria normal de los sistemas.

7. Generar y administrar el plan ce sistematizacion, definir la Pplataforma tecnolégica a
utilizar y la politica de aseguram ento de la calidad software.

8. Organizar y brindar el servicio de asistencia técnica necesaria para el correcto
funcionamiento de los recursos informaticos, software y aplicaciones.

9. Promover la investigacion y capacitacién constante en el desarrollo de nuevas
tecnologias en la materia, a fin de evaluar su aplicacién en el &mbito de la Jurisdiccién.

10. Intervenir en la elaboracién de informacién de gestioén obtenida a través del uso eficiente y
eficaz de las tecnologias informéticas.

11. Intervenir en los proyectos de sistemas de informaci6n requeridos por las dependencias
pertenecientes a su Jurisdiccion.

12. Organizar y ejecutar las acciones necesarias para el disefio, desarrollo e implementacion
de los sistemas informaticos necesarios para la gestion.

13. Instrumentar y controlar el desa-rollo de tareas de mantenimiento sobre sistemas de
procesamiento de datos en operaciones segln pautas y metodologias preestablecidas,
controlando su seguridad vy eficiencia. |

14. Proponer metodologias, normas y estandares a utilizar para la arquitectura y desarrollo de
sistemas, respetando las pautas emanadas del Organismo.

15. Elaborar y velar el cumplimiento de los planes de reingenieria de los sistemas yio

aplicaciones informaticas existentes.

b3S &

“2019 - Afio del Centenario “2019 - Afio del 75% Anlversario




Corresp. Expte. D-00141/19.- H.C.D.
16. Confeccionar y mantener actualizada la documentacion respaldatoria delos sistemasalo

largo del ciclo de vida del software.
17. Confeccionar y mantener actualizado el inventario y licencias de software.
18. Confeccionar los manuales de uso y especificaciones operacionales para mantener en
] » . - ’Mﬁf.‘
produccién los sistemas informaticos. epi0
19. Participar en actividades de investigacién, reuniones, jornadas y/o conferenci
divulgacion tecnolégica en el ambito de su competencia.

DIRECCION GENERAL DE REDES Y TRANSMISION DE DATOS

DIRECCION GENERAL U Ry A e ———————

O
. ; ; ; Y O
1. Planificar y organizar el manejo de las comunicaciones de datos que se establezcé‘u{jf

través de la red interna, Intranet Municipal e Internet, con miras de lograr el 6ptimo =5

funcionamiento del servicio, coordinando acciones con la reparticién con injerencia en
materia de comunicaciones.

2. Establecer normas de seguridad para resguardo de la integridad fisica y légica de la
informacion, bases de datos, infraestructura de redes y equipamiento.

3. Generar un plan de contingencias para responder ante una eventual falla que obligue a
suspender la operatoria normal de los sistemas.

4. Generar y administrar el plan de sistematizacion, definir la plataforma tecnologica a
utilizar y la politica de aseguramiento de la calidad de las redes de transmision de datos.

5. Organizar y brindar el servicio de asistencia técnica necesaria para el correcto
funcionamiento de los recursos informaticos, equipos, redes y comunicaciones.

6. Intervenir en la elaboracion de informacion de gestion obtenida a través del uso eficiente y
eficaz de las tecnologias informaticas.

7 Realizar el analisis de factibilidad técnico-operativa para proyectos de sistemas, efectuar
su planificacién y seguimiento.

8. Instrumentar y controlar el desarrollo de tareas de mantenimiento de equipos de
transmision de datos en operacion, segun pautas y metodologias preestablecidas
controlando su seguridad y eficiencia.

9. Participar en actividades de investigacién, reuniones, jornadas y/o conferencias de
divulgacion tecnolégica en el ambito de su competencia.

10.Coordinar las acciones operativas y/o técnicas con las distintas areas de la Direccion.

11.Elaborar y elevar las necesidades tecnologicas en el ambito de su competencia.

12.Elaborar y elevar las necesidades de capacitacion en el ambito de su competencia, con el
fin de mantener el personal actualizado en las tecnologias vigentes.

DIRECCION TRAMITACION ELECTRONICA

1. Agilizar los tramites municipales de modo que la Administracién pueda resolver en
menores plazos de tiempo, mediante la adecuada reingenieria de los procesos.
Controlar plazos y productividad por sector.

Controlar y dar seguridad sobre nuestros tramites y la documentacion adjunta.

Dar seguridad juridica, todas las acciones realizadas quedan registradas.

Asegurar que se seguira el procedimiento administrativo.

Proveer una mayor comunicacién inter areas.
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SUBDIRECCION DE TRAMITACION ELECTRONICA N
Lo

1. Regular la adecuada utilizaciér de Ia herramienta.

2. Controlar y velar por el cumplimiento de las normas que dispone el sistema de
~ Tramitacion Electrénica.

Relevar y dar soluciones a las dificultades que pueden surgir del cambio de la modalidad
¥fisica a la electrénica.

abilitar usuarios y dar los permisos correspondientes segun su rango jerarquico y las
> 4 acciones que realice en el area correspondiente.

5. Dar soluciones informaticas a los requerimientos particulares de cada sector.

6. Participar en la capacitacién e implementacién de las areas correspondientes.

7. Ampliar la comunicacién entre los sectores involucrados en un mismo procedimiento.
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