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HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LANUS
POR CUANTO: \

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE HA SANCIONADO LA
SIGUIENTE:
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ORDENANZA

Articulo-1°-Apruébase la firma del Convenio, que corre de fs. 1 a 5 del Expediente N° S- :
44927/00.- D.E. y D-00349/00.- H.C.D., celebrado entre la Direccién General
de Cultura y Educaci6n de la Provincia de Buenos Aires y la Municipalidad de
Lanus, a fin de instrumentar las Asistencias Técnicas culturales, en el marco del

h Programa Cultural para la Provincia de Buenos Aires 2000-2003.-
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; ..en adelante LA MUNICIPALID
lntendente, Don... MANUEL QUINDIMIL

convenio a fin de instrumentar las As

Buenos Aires 2000-2003,
n arreglo a las sig’uientps

marco del Programa Cultural para la Pri

el que tendra vigencia durante el afio

clausulas;

A.- LA DIRECCION GENERAL DE
PRIMERO: LA DIRECCION, a t

Y EDUCACION: .
Direccién de Asistencia, 'Ex
e de la Subsecretaria de CuItUra

sera la encargada, de planificar, coo ejecutar y supervisar los servicios

Le corresponder4 tambi
Conforme a ello, dictara
SEGUNDO: LA DIRE
recibida teniendo en

nalizara la solicitud de Asistencia Técnica
6n todos los aspectos que nutren la finalidad
del programa. Asim
minimo de diez ({
LA DIRECCION
interesadas, slénd

|

ré la inscripcion a los cursos de todas las personas ]
nica; requisito que manifiesten vocacién por alguna de .
I

las disciplinas .no exigiendo conocimiento previo, a excepcnén de

Letras y Period los que deberan contar con una educacuon formal

minima (Educaci eneral Basica). Respecto a Ias disciplinas corporales y

expreswas se exigira un examen médico de aptitud-a cada persona que se

inscriba. Las condiciones las determinaré la reglamentacion.
TERCERO: LA DIRECCION corhunicar4 a LA MUNICIPALIDAD la cantidad
de disciplinas otorgadas y los asistentes técnicos admitidos. i ‘

i : "

4," =
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BVINCIA DE BUENOS AIRES
f PODER EJECUTIVO

CUARTO: LA DIRECCION efectuara la ponderacion y andlisis del perfil de

los postulantes a asistentes técnicos de cuyo resultado se realizard la

seleccion, teniendo en consideracion la documentacion de.

recibida desde LA MUNICIPALIDAD.

disponga los fondos necesarios para cubrir las

produzcan con motivo del pago de los honorarios de los

Dichos fondos ascenderdn a la suma de pesos T ESC

cada Asistente Técnico en forma mensual, conforme

nistrativo-contable que corresponda.
- B.- LA MUNICIPALIDAD

posibilidades de cumplir tareas como a i
sobre los alcances del pfograma. El llamal
més amplia difusién publica

Es requisito para inscribirse: curricul

itida, dentro del plazo que fije'la

reglamentacién a la Direccion de Extensién y Promocion Cultui‘al,
calle 7 n° 538 entre 42 y 43 de la l
SEGUNDO: Abrira la inscripcién
* teatro, msica, artes plasticas, -fol

mo, artesanias y jas disciplinas que se establezcan

s los cursos que se implementen: 3
literatura, danzas, cinematografia,
caso

{ I
v '

fotografia, periodis

Jamentacién.
ccién de Asistencia, -Extension y Promocion
uando ésta lo requiera, una nota en la que

por caso'y de acuerdo a
TERCERO: Enviara a
Cultural de LA DIREC
con la lista de todos los inscriptos €n la

disciplina solicitad
CUARTO: Se h
.que no sea d¢

del alojamiento y las comidas del asistente técnico

rito 6 Viva en lugar muy apartado, durante la permanencia-
del mismo e
QUINTO: Re

para cada asit

LA DIRECCION, la documentacion correspondiente’,
designado y la remitird a la misma en los plazos
siguientes: A) [ tacion de servicios, firmada y sellada por el res.ponsable-;.“
que LA MUNICIPALIDAD designe como coordinador del ‘
distrito (Director de Cultura o equivalente), al finalizar cad

dia 5 del mes siguiente. B) el programa de clases que el asistente técnico le’
e

programa en el
a mes, antes del.
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44927 00

! presente, a los 30 dias de iniciado el curso y 1a planilla de informes sera’’

,:'-’ : remitida en forma mensual.

" SEXTO: Efectuarda mensualment
ante la Direccién de Administracién Co
Cultura y Educacion. La falta de rendicion p

e la rendicién de los fondos transferidos |
n General de’

ntable de la Direc
rovocaré Ja imposibilidad de-

transferir los fondos en el mes subsiguiente.
SEPTIMO. Enviara, a la Direccion de Asistencia, Ext
Cultural, antes del dia 20 de diciembre, la ev
realizados e informara sobre las ‘presentaciones

cine-clubes, enviando ademas los recortes pe
efectuada durante el periodo de dictado de curs
OCTAVO: Comunicara a LA DIRECCION cualq
en el desarrollo de los cursos. '
NOVENO: LA MUNICIPALIDAD, sera la |

desenvolvimiento de los cursos.

ssponsable del correcto

nvenio, sera resueilta

e Co

Cualquier cuestion no prevista en
e de la reglamentacion del

conforme los fines del programa y lo g

mismo.

DEGIMO: En la difusion de los t en cualquier tipo de Programa

aria de Cultura de la Provinicia

debera constar el respaldo de |
de Buenos Aires, a traves de cién de Asistencia, Extension.y

Promocién Cultural.

.

firman dos ejemplares de un mismo tenory a

En prueba de conformi
La Plata, a los dias del mes de

I

un solo efecto, en la ciu

Pda de Bs As

0
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A DEL AMBITO.DONDE SE DESARROLLARAN LAS ASISTENCIAS -

cipales y/o en las Sedes de las Organizaciones No Gubernamentales (por &j.
Clubes, Sociedades de Fomento, Asociaciones Civiles, etc.), situadas en el
distrito, conforme lo disponga la Municipalidad. R
. No podran desarrollarse en locales de partidos politicos.

El dictado de los cursos debera estar adecuado a las necesidades del distrito
 -en cuanto a la distribucién geografica de la poblacién y no podréa concentrarse
' en una sola institucion (ONG). : i
En todos los casos se tratara de una razonable distribucion.

B. DE LA SOLICITUD DE ASISTENCIAS: ,

B.1. Cada Municipio solicitara a-la Direccion de - Asistencia,- Extension y
“Promocién Cultural, la Asistencia que demande la comunidadlocal, debiendo
fundamentar dicha solicitud como “también  inscribir participantes .en dicha
disciplina. El minimo de participantes que posibilitara el analisis de la solicitud
es de diez (10) personas.

datos personales completos de los aspirantes a participar.

B.3. Con dicha documentacion deberdn acompariarse también las solicitudes
de los postulantes a Asistentes.

C. DE LOS ASISTENTES TECNICOS CULTURALES:

_C.1. Los Asistentes seran .propuestos por el Municipio y -admitidos por la

Direccion de Asistencia, Extensién y Promocién Cultural conforme las pautas

- establecidas en la clausula B — Primero del Convenio, una vez aceptada la
propuesta suscribiran el respectivo compromiso. ;

del Convenio celebrado con la Direccion General de Cultura y Educacién,
C.1.2. Honorarios: Los contratos contendrén el precio que el-Municipio -pagara
en forma mensual por cada Asistencia, el cual asciende a pesos trescientos
($300). : .
C.2. Son Obligaciones de los Asistentes Técnigos Culturales:

semanales (un total de 36 horas mensuales).

C.2.2. Debera cumplir con los' objetivos proyectados y programados para su
- asistencia. .

C.2.3. Debera concurrir a todas las reuniones a las que se la convocare desde
‘la Direccién ‘de- Asistencia, Extension y Promocion Cultural, y/o por la
Coordinacién que realiza el Municipio.

C.2.4. Debera confeccionar, de acuerdo a la realidad del distyito, el programa a
ejecutar en el transcurso de la asistencia.

para el mejor cumplimiento de los objetivos trazados.

- C.2:6. Presentara un informe sobre su tarea antes del di
de diciembre del 2000.

C.2.7. El Asistente, ante. cualquier. contingencia - que altere &. normal
desenvolvimiento- del servicio debera: comunicar la noveqdad al Asistente
Coordinador y/o-ante la Autoridad Municipal que Coordine el Area Cultura.
C2.8. El Asistente que no concurra -a ‘mas de dos encuentros
injustificadamente; cesara automaticamente en sus funciones.

C.3. Son Derechos de los Asistentes Técnicos Culturales:

C.3.1. Percibir los honorarios por las tareas realizadas.

a quince (15) del mes

A1. Las Asistencias Técnicas Culturales se desarrollaran en ambitos “‘munl £+

'B.2. Para que proceda el.analisis .de.la solicitud, deberan consig“narée los

C.1.1-Contratos: Los Asistentes serén contratados por el Municipio en el tharco-

C.2.1. Cumplir con el horario de la Asistencia establecido en nueve (9) horas.

C.2.5. Debera prestar la colaboracion que el Asistente Coordinador le requ.iera. i




& ddat VT
| &
1:C.3.2. Solicitar todo el auxilio de las autoridades municipales asi como del &
}‘ Asistente Coordinador a fin de cumplir con los objetivos del Programa.. . g
- : %
¢ D. DEL ASISTENTE COORDINADOR b oo
D.1; El Asistente Coordinador distrital seré designado a través de las Areas de ..
Cultura de los Municipias: : $ 1 b
D.1.1 El Asistente Coordinador sera el enlace entre la Coordinacion distrital a
cargo del Municipio, los -Asistentes Técnicos Culturales, la Direccion de
Asistencia, Extension y Promocién Cultural, -ejercera una funcion de icontralor !
© primario y proveera la gestién administrativa que es de responsabilidad-del. .
Municipio. - i
i D.1.2.- Verificara la prestacion de los servicios de- los Asistentes y llevara la
' documentacién que acredite dicha prestacion, para lo cual deberéa acordar
il mecanismos de trabajo con la Coordinacion distrital a cargo del Municipio.

}

" E. DEL MUNICIPIO | | :
E1. Sera el Primer Responsable de la efectiva ejecucion del programa,'y en

| ese sentido debera hacer cumplir- la reglamentacion y rendir- los fondos
| suministrados ante la Direccién de Administracion Contable de la Direccidn
¢ General de Gultura y Educacién. f
'E2.. Debera suscribir los Contratos con los Asistentes en el marco del
Programa. gl
'E.3. Designara a un funcionario (Director de Cultura o su equivalente) el que
realizara la tarea de Coordinacion. : %
E3.1. El Coordinador del Municipio es quien certificara los servicios de los
Asistentes Técnicos. - : |
E.4. El Intendente Municipal efectuard al final de cada mes la rendicién de los
fondos remitidos por la Direccién General de Cultura y Educacion, conforme lo .
establecido en la clausula Sexta del Convenio. -

E.5. El Municipio efectuara la gestion a la que se refiere la clausula,Quinta del
- Convenio. -

E.6. Enviara a la Direccién de Asistencia, Extension y Promocion Cultural, al
final de los cursos, las evaluaciones y/o conclusiones de los mismos,
-acompafiados de una memoria final del Coordinador del Municipio. |
E.7. No podra dictar normas reglamentarias sobre las Asistencias Técnicas -

Culturales.
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